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RENOVAÇÃO DA LEI DE 
PARCELAMENTO
Durante a sessão ordinária 
da última terça-feira (27), foi 
aberta uma demanda de ur
gência na Câmara de Jundiaí 
para aprovação da renova
ção do Programa de Paga
mento Incentivado de Parce
lamento Administrativo tv 
(PPIPAIV). O motivo da urgên
cia foi que a validade do pro
grama havia se esgotado e, 
para não haver um vácuo até 
a próxima renovação, os ve
readores optaram por adian
tar a votação.

JUNDIAÍ

Plano 
Diretor é 
entregue

Após um ano e meio de 
encontros, reuniões, au 
diências públicas com a par
ticipação da sociedade, a Re
visão do Plano Diretor (Lei 
8.683/2016) foi entregue à 
Câmara de Jundiaí, na terça- 
feira (27), pela Prefeitura. O 
documento tramitará na Ca
sa antes de ser colocado pa
ra votação. A minuta enca
minhada ao legislativo está 
disponível para consulta 
no site Plano Diretor Parti
cipativo.

Desenvolvido pelos técni
cos da Unidade de Gestão de 
P lanejam ento U rbano e 
Meio Ambiente (UGPUMA) 
com apontamentos e suges
tões feitas pela população e 
entidades de classe, ale'm 
das identificadas ao longo 
da aplicação da legislação, a 
minuta da Revisão do Plano 
Diretor tem por objetivo a 
preocupação em promover 
0 desenvolvimento sustentá
vel. “Todos os dispositivos 
de proteção dos recursos es
tão na legislação. A propos
ta é garantir os usos adequa
dos dos espaços para as suas 
destinações”, explica 0 ges
tor Sinésio Scarabello.

De acordo com o gestor, 
foi levada em consideração 
a situação real da cidade, os 
objetivos de proteção e con
servação do município e os 
anseios da população possí
veis de ser atendidos. “O 
processo de elaboração con
tou com audiências públi
cas, reuniões, encontros em 
sociedades de classe, além 
de oferta de ambiente vir
tual aberto para a popula
ção fazer suas sugestões e 
apontamentos. Os textos fo
ram, também, aprovados pe
los Conselhos M unicipais 
de Política Territorial e De
fesa do Meio Ambiente”, co
menta.
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