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TERMO DE CONVENIO n° 10/2019, que entre si
celebram 0 MUNICIPIO DE JUNDIAI ¢ a CAMARA
MUNICIPAL DE JUNDIAI.

Processo n° 28.889-6/17

Pelo presente Instrumento, de um lado o MUNICIPIO
DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 45.780.103/0001-50, Inscri¢do Estadual
isento, representado neste ato pelo Prefeito, Sr. LUIZ FERNANDO MACHADO,
doravante denominado simplesmente CEDENTE, e de outro, CAMARA MUNICIPAL
DE JUNDIALI, inscrito no CNPJ sob 0 n° 51.864.1 14/0001-10, Inscri¢do Estadual isenta,
neste ato representada pelo Presidente da Camara, Sr. FAOUAZ TAHA, doravante
denominada CESSIONARIO, celebram o presente Convénio mediante as Clausulas e
condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

As partes, convencionam que podera haver cessio de
Servidores com ou sem 6nus para o Orgéo Cedente, até o limite de 06 (seis) Servidores de
cada Poder, observando-se, para tanto, as obriga¢Oes ora estabelecidas neste Termo e em

conformidade com o Plano de Trabalho que integra o presente Convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Para fins de cumprimento do objeto do presente
Convénio, ficam estabelecidas as seguintes obrigagdes entre as partes:

I-Do ente CEDENTE:

a) colocar a disposi¢io do CESSIONARIO o
Servidor, mediante a expedigdo de ato proprio, com a devida publicidade e especificagéo
das condi¢des da cessdo;

b) comunicar a0 CESSIONARIO, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, caso necessite o retorno do Servidor cedido;
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II - Do ente CESSIONARIO:

a) determinar o horério de trabalho do Servidor cedido
que, além das normas gerais pertinentes a seu cargo efetivo/estavel, estara sujeito as normas
do 6rgio CESSIONARIO;

b) assumir, o 6nus da remuneracgio do Servidor cedido
e demais encargos legais, seja de que natureza for, procedendo ao reembolso ao orgio
CEDENTE dos valores despendidos com o salario do Servidor cedido, através de deposito
bancario, em conta especifica, a ser indicada pelo 6rgdo CEDENTE, no prazo de até
03(trés) dias tteis, contados a partir do efetivo pagamento ao Servidor;

¢) fiscalizar o desempenho das atividades exercidas
pelo Servidor, a fim de afastar eventual desvio de fun¢do, bem como sua frequéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia da avenga ora celebrada serd de 12
(doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado até o limite legal
permitido, com a devida justificativa de interesse publico.

Subcldusula tnica: respeitado o limite fixado nesta
Clausula, o prazo para as cessdes individualizadas de cada Servidor devera ser estabelecido
em atendimento do interesse publico e das razdes de conveniéncia e oportunidade
administrativa.

CLAUSULA QUARTA - DAS ALTERACOES

A presente avenga podera ser alterada de comum
acordo entre as partes, mediante a formalizagfio de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste Convénio correrdo a
conta de dotagdo propria do Orgamento, de cada uma das partes.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO

As partes poderdo propor, a qualquer tempo, a rescisdo
do presente Instrumento, mediante simples comunicagdio escrita, devendo as partes
restabelecerem o status quo ante no prazo de 05 (cinco) dias uteis.
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CLAUSULA SETIMA — DISPOSICOES GERAIS

Na hipétese da cessdo ser efetivada com 6nus para o
Poder Executivo/Administragdo Direta ou para o Poder Legislativo, fica expressamente
vedada a realiza¢do de servigos em hordrio extraordinario pelo Servidor cedido.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Jundiai, Estado
de S@o Paulo, para dirimir as questdes oriundas do presente Instrumento.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e condig¢ées
ajustadas, assinam o presente Convénio em 03 (trés) vias de igual teor, e para um s6 efeito
de direito.

Jundiai, XD de .apul de 2019.

FAOUXZ TAHA
Presidente da Camara Municipal de Jundiai

Testemunh -

Fbo

FABIANE BATL ETELLAD.B OLIVEIRA
Assistente de Administragdo
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PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS: MUNICIPIO DE JUNDIAI/SP

Orgio Piblico: Municipio de Jundiai CNPJ: 45.780.103/0001-50

Endereco: Avenida da Liberdade s/n°, Jardim Botanico CEP n° 13214-900

Nome Responsavel: Luiz Fernando Machado Cargo: Prefeito

2- DADOS CADASTRAIS

Conveniada: Cimara Municipal de Jundiai CNPJ: 51.864.114/0001-10

Endereg¢o: Rua Bardo de Jundiai, 128 CEP n° 13.201.010
Nome Responsavel: Faouaz Taha Cargo: Presidente da Camara
CPF n° 317.798.298-24 Municipal de Jundiai.

RG n°® 34.519.752-5

3- DESCRICAO DO OBJETO

Objeto: Cessdo de Servidores Publicos com Periodo de Execucido: 12 (doze)
ou sem Onus. meses, a partir de sua assinatura

Numero de servidores: 01 (um)

PROCEDIMENTOS PARA A CESSAO:

1. O Orgéo Cessionério formulara pedido por escrito ao Cedente, especificando os motivos
determinantes, inclusive a assungdo total das despesas decorrentes.

2. O Orgao Cessionario devera proceder as andlises técnicas € de mérito, notadamente as
atinentes as despesas de pessoal, com enfoque para as exigéncias contidas na Lei
Complementar n® 101/2000.

3. A cessdo sera formalizada por ato proprio do Orgéo Cedente, devidamente publicado na
Imprensa Oficial do Municipio e deverd contar com a expressa anuéncia do Servidor
cedido.

4. O Orgdo Cedente, uma vez formalizada a cessdo na forma prevista no item anterior
devera informar por escrito ao Cessiondrio os dados bancarios para a efetivacio do
reembolso das despesas.

5. A cessdo devera observar a legislagdo propria que regula a previdéncia do Servidor,
notadamente quanto aos recolhimentos previdenciarios.

6. A interrupgdo da cessdo ou a sua cessagdo dar-se-4 mediante comunicagfo escrita entre

as partes. /\>
y4)
/
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LYIZFERNANDO MACHADO
refe{to Municipal
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