Camara Municipal de Jundiai

Séao Paulo

PREGAO PRESENCIAL N° 03/11

Processo n° 62.192 Jundiade junho de 2011.

A Camara Municipal de Jundiai comunica que faréizaano endereco sito a Rua Bardo de
Jundiai, n® 128 - Jundiai-SP, no proximo@ifade julho de 2011as14 horas sessao publica
para recebimento das propostas referentes ao PRmg8encial n° 03/11, conduzida pelo
Pregoeiro e Equipe de Apoio, todos designados Pelsaria n° 2624/10, para contratar
servigos de limpeza e conservacao para o prédimateCamara Municipal.

Esta licitacdo sera regida pela Lei Federal n°2(2, Ato n°® 574/08 e, subsidiariamente,
pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracOesegpiar edital de Pregdo Presencial, seus
elementos constitutivos e demais textos legais/eahi

1- MODALIDADE E OBJETO

1.1. Alicitacéo sera realizada na modalidade mrggésencial, tipo menor preco, tendo como
objeto a contratacdo de servigos de limpeza e paagsdo para as dependéncias do prédio
anexo da Camara Municipal, conforme especificapdiesmas descritas ndnexo 01, parte
integrante deste edital.

1.2. As empresas licitantes deverdo inspecionargatbriamente, os locais em que serao
executados os servi¢os, no periodo de 22/06/2@BI0Y/2011, devendo ser agendado dia e
horario junto ao setor de licitacdes (fone 45236}5%para obter os dados necessérios a
elaboracéo da proposta comercial.
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2 - DA PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do presente certame todositeressados do ramo de atividade
pertinente ao objeto da contratacdo e que preezroh@s condicdes do credenciamento.

3 -DO CREDENCIAMENTO

3.1. O representante da proponente devera se af@mes® Pregoeiro para credenciamento,
devidamente munido de documento que o credenciearticipar deste procedimento
licitatério, respondendo por sua representada,mkvainda, no ato da entrega dos envelopes,
identificar-se, exibindo a Carteira de Identidade autro documento equivalente, com
fotografia, conforme especificado a seguir:

3.1.1. Tratando-se de representante legal, o Est&ontrato Social ou outro instrumento de
registro comercial, registrado na Junta Comercialgual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigacfes em gwna de tal investiduralestacando-os

no texto (grifo ou caneta marca-texto) para facilitar anitfecacdo pelo Pregoeiro e sua
Equipe.

3.1.2. Tratando-se de procurador, a procuracdo ipsirumento publico ou particular
(sugestdoAnexo 12, com firma reconhecida, da qual constem podespgoificos para
formular lances, negociar preco, interpor recursad®dos 0s atos pertinentes ao certame,
acompanhado do Estatuto Social, Contrato Socialutno instrumento de registro comercial,
registrado na Junta Comercial, que comprove osrpsddo mandante para a outorga,
destacando-os no textqgrifo ou caneta marca-texto) para facilitar aniffecacédo pelo
Pregoeiro e sua Equipe.

3.1.3. Declaracdo de ciéncia e cumprimento de todagquisitos de habilitacdo constantes
desse edital, conforme modelo presenténexo 08

3.1.4. Declaracéo de inexisténcia de impedimergal leontra a licitante, conforme o modelo
do Anexo 09

3.1.5. Declaracao de concordancia com todos osotegue constam deste edital de pregéao,
conforme o modelo danexo 1Q

3.2. Sera admitido somente um representante pdeaaliciante.

3.3. A auséncia do Credenciado, em qualquer mom@atsessao, importara a imediata
exclusao da licitante por ele representada, saltariaacéo expressa do Pregoeiro.

3.4. No horério e local indicados no preambuloa sdrerta a Sessdo de Processamento do
Pregao, iniciando-se com o credenciamento dossgados em participar do certame, através
da andlise da_documentacdo acimspecificada, que devera ser apresentada fora dos

envelopes
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3.5. A partir do momento em que o Pregoeiro pracadsbertura do primeiro envelope, ndo
sera admitida a participacao de novas licitantes.

4 - FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

4.1. Os erelopes “1 - PROPOSTA DE PRECO” e “2 - QMENTOS DE
HABILITACAO” deverdo ser apresentados fechadosrddos, com a identificacdo da
licitante e enderecados da seguinte forma:

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

PREGAO PRESENCIAL N° 03/11

RAZAO SOCIAL / FIRMA / DENOMINACAO DA LICITANTE
ENVELOPE 1 - PROPOSTA DE PRECO

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

PREGAO PRESENCIAL N° 03/11

RAZAO SOCIAL / FIRMA / DENOMINACAO DA LICITANTE
ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.2. O prazo maximo para protocolo dos envelopas & propostas sera & horas do dia
07 de julho de 2011 havendo pequena tolerancia em conformidade coteno 3.5 deste
Edital.

4.3. As propostas deverdo ser apresentadas dafddgs ou impressas em uma via, em papel
timbrado da empresa, sem emendas, rasuras ouirdrdgelnos campos que envolverem
valores, quantidades e prazos que possam comprosaetéterpretacédo, datadas e assinadas
pelo representante legal ou procurador, juntandu-aairacao.

4.4. Todos os documentos apresentados deveraoigears ou copia autenticada (vide art.
32 da Lei 8.666/93), devendo a coépia estar autadi@ntes de ser contida no envelope de
habilitacdo, ndo sendo aceito que a licitante is®lidurante a sessdo publica ou
posteriormente, a conferéncia das copias e respeadairiginais.

4.5. Para os documentos disponibilizados iigernet e cuja autenticidade devera ser
verificada através de consulta ao site correspdadeerdo aceitas copias simples.
(Pregao Presencial n° 03/11 —fls. 4)

4.6. Encerrada a etapa de credenciamento e resetsdenvelopes, o Pregoeiro procedera a
abertura dos envelopes contendo a PROPOSTA DE PRECO

5-DO ENVELOPE 1 — PROPOSTA DE PRECO

5.1. A proposta de preco devera conter, necessamtamos seguintes dados:

a) Nome da licitante, endereco, CNPJ, inscricdadesi e municipal, nimero do processo
licitatério e do pregéo;
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b) Preco global ofertado para a execucdo dos saryielo periodo de 12 meses moeda
nacional corrente, com duas casas decimais apdsgalay sem previsdo de reajuste ou
qualquer encargo financeiro, considerando todasmrdicdes previstas no presente edital;

c) Apresentar planilha de composicdo de custosocm® especificagcbegue constam do
Anexo 05 para fins de detalhamento do valor global prapesafericdo da exequibilidade, a
qual serd avaliada juntamente com os documentobatiditacdo caso a licitante seja
vencedora da etapa de lances;

d) Declaragéo de que estdo incluidas no preco ptopodas as despesas tais como: impostos,
seguros e todas as demais despesas necessarias @aaucao dos servigos relativos ao
objeto em questao;

e) Constar prazo de validade da proposta naoanfar60 (sessenta) dias da data da sesséao;

f) A proposta devera estar assinada pela licitantseu representante legal, conforme modelo
sugeridonoAnexo 11

6 - DO ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. O envelope de documentos de habilitacdo dewender, necessariamente, a copia
auténtica ou original dos seguintes documentos:

6.1.1. Quanto a habilitacdo juridica:
a) Certidao de registro comercial, no caso de esagralividual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social gmgor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais (contrato ealléihleracédo) e, no caso de sociedades por
acbes, acompanhado de documentos de eleicdo dadrausstradores expedido pela Junta
Comercial,

c) Decreto de autorizagdo em se tratando de empresaociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou awtgéiz para funcionamento expedido pelo
orgao competente, quando a atividade assim o gxigir

6.1.2. Quanto a regularidade fiscal:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Besdaridicas — CNPJ, do Ministério da
Fazenda,

b) Comprovacao de inscricdo no cadastro de comtdsiestadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede da licitante, pemiteeao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto licitado;
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Fe@siddo Conjunta Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa dadd);

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Es$texjpedida pela Secretaria Estadual da
Fazenda, através da Unidade Administrativa da dadieitante;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Mahiaipavés de certiddo negativa de
débitos referentes a tributos mobiliarios, expedidta Secretaria Municipal da Fazenda ou
Financas da sede da licitante;

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade &b@tNSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), com validade na data ceEsaptacéo da proposta;

g) Considerando o disposto no artigo 195, 83°, dias@tuicdo Federal e no artigo 2° da Lei
Federal n° 9.012/95, obrigar-se-a a licitante, adstlarada vencedora, mediante solicitacéo
por parte da Camara, a atualizar a Certiddo Negalév Débitos (CND) e o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) ou o documento denomifidduacdo de Regularidade do
Empregador”, que deverao estar em plena validad#oda adjudicacdo, caso as certiddes
apresentadas na fase de habilitacdo tenham sdadelexpirada;

h) Declaracdo de regularidade em observancia gmstis no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicdo Federal, conforme modelo constant@mexo 14;

6.1.2.1. As certiddes deverdo estar com a dataliigade em vigor e, ndo havendo data de
validade, sera aceito documento emitido até 90gmiy dias da data de apresentacédo do
mesmo;

6.1.2.2. Havendo restricdo quanto a regularidagealfida Microempresa ou empresa de
pequeno porte enquadraveis no art. 3°, da Lei Camgtar n° 123, de 14/12/2006, fica
concedido prazo de dois dias Uteis para regulaiyggrorrogavel por igual periodo mediante
justificativa tempestiva e aceita pelo Pregoeiro.

6.1.2.3. A prova da condicdo de Microempresa ouresapde pequeno porte compete ao
licitante. A n&o regularizacéo fiscal ou sua compgdo, conforme previsto no subitem
anterior, implica na decadéncia do direito a cdag&@o, com aplicacdo das sancdes previstas
neste edital, sendo facultado a Administracdo coeavos licitantes remanescentes, na ordem
de classificacdo, para negociar nos termos dispost@rt. 4°, inciso XXIll, da Lei Federal n°
10.520/02.

6.1.3. Quanto a qualificagdo econémico-financeira:

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Reagpo Judicial ou Extrajudicial ou de
Execucdo Patrimonial expedida pelos Cartérios Disittores da sede da Licitante, com
validade na data de apresentacédo da proposta;
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b) Balanco Patrimonial e demonstracdes contabeisititmno exercicio social, exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem aituag&o financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balancos prmsso

6.1.3.1. As empresas que, por suas caracterigtiopgas, estiverem legalmente desobrigadas
da apresentacdo de balanco para efeitos fiscamrdtevirmar declaracdo nesse sentido e
apresentar a documentacdo contdbil que lhe foinpate na forma da lei, devidamente
assinada por contador responsavel.

6.1.3.2. A comprovacao de boa situacéo financarardpresa sera feita através dos calculos
dos indices especificados Anexo 15 em conformidade com o art. 31, § 5°, da Lei Fader
n° 8.666/93 e suas alteracoes.

6.1.4. Quanto a qualificacéo técnica:

a) Declaracao, emitida pela licitante, na qual tgsie ha ciéncia sobre os locais onde seréo
executados o0s servicos e de que tomou conhecingdentodas as informacdes e condi¢des

contidas no Edital de Pregdo n°® 03/11, para cungmtiondas obrigacdes relativas ao objeto da
presente licitag&o, conforrdamexo 13

b) Atestado(s) técnico(s) emitido(s) por pessop(silica(s) de direito publico ou privado,
que comprove(m) ter a licitante executado ou estacutando, a contento, servigos de
natureza similar e compativel ao desta licitac@mfarme descritivo contido ndnexo 0],
admitindo-se 0 somatorio de atestados que repersestguantidade (pessoal x area) minima
de 50% dos servi¢os ora propostos;

c) Declaracdo de que no maximo até 15 (quinze) ali@s a assinatura do contrato, tera e
mantera instalado em Jundiai, escritério comereiale administracdo responsavel pela
execucao do contrato, e que o endereco do esoritad sera 0 mesmo de algum funcionario
da Contratada;

7 - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

7.1. Nao sera permitida a participagcédo de pess$siaad ou juridicas reunidas em consorcio e
ainda daquelas que estejam cumprindo suspensaoré@mpou tenham sido declaradas
inidéneas pela Administracdo Publica.

7.2. Serdo inabilitadas as empresas que apresentare desacordo os documentos
necessarios a habilitacdo, bem como as empresasstjuerem sob processo de faléncia ou
concordata e recuperacdo judicial e extrajudiciakhiada, que estiverem cumprindo as
penalidades previstas nos incisos lll e IV do ar8@ da Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

7.3. Se a documentacao para habilitacdo ndo estivepleta e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregamirsiderara o licitante inabilitado, exceto
guanto a comprovacao de regularidade fiscal daoerigpresas e empresas de pequeno porte
gue terdo até dois dias Uteis para demonstragdalaridade, nos termos do artigo 43 da Lei
Complementar n° 123/06.



Camara Municipal de Jundiai

Séao Paulo

(Pregéo Presencial n° 03/11 —fls. 7)

7.4. Nao serdo aceitos protocolos de entrega autagéio de documentos em substituicdo aos
documentos requeridos no Edital e seus Anexos.

7.5. N&o sera permitido a participacao de coopaatie trabalho, servicos ou mao-de-obra.

8 — DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

8.1. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visat@ndimento das condicdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, sendo desclassifieadaspostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificacoes, peazosdicdes fixadas no Edital;

b) Que apresentem preco baseado exclusivamenteopospa das demais licitantes.

8.2. As propostas ndo desclassificadas serdo cedetds para a etapa de lances, com
observancia dos critérios abaixo:

a) Selecao da proposta com menor preco glelids propostas que apresentarem precos em
até 10% (dez por cento) superiores a aquela;

b) Nao existindo no minimo trés propostas na c@uwligefinida na alinea anterior, serdo
selecionadas as propostas que apresentarem oses@necos, até o maximo de trés. No caso
de empate nos precos, serdo admitidas todas asspgsgmpatadas, independente do nimero
de licitantes.

8.3. O Pregoeiro convidara individualmente os ast@las propostas selecionadas a formular
lances de forma sequencial, iniciando por aqueke apresentou maior preco seguido dos
demais em ordem decrescente de valor, decidindeneory de sorteio caso haja empate de
precos.

8.3.1. A primeira licitante sorteada figurar4 enmgiro lugar na ordenacéo de lances e assim,
sucessivamente, até a definicdo completa da orédandes.

8.3.2. Havendo uma unica proponente ou tdo somamge proposta valida, o Pregoeiro
podera decidir, justificadamente, pela suspensépregdo, inclusive para melhor avaliacao
das regras editalicias, das limitacbes de mercadeolvendo quaisquer outros aspectos
pertinentes e 0 proprio preco cotado, ou pela iggetdo pregdo ou, ainda dar
prosseguimento ao Pregéo, hipétese que obrigatenig@ndevera decidir motivadamente pela
negociagdo, condicionado, em todas as hipOtesasexasténcia de prejuizos ao 06rgéo
licitante.

8.3.3. Apés 0 encerramento da etapa competitivgerttld propostas ou lances, conforme o
caso, de microempresa ou empresa de pequeno pontejntervalo de até 5% (cinco por
cento) superior a licitante originalmente melhoassificada no certame, serdo essas
consideradas empatadas, com direito a preferértaaopdem de classificacéo, nos termos do
art. 44, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2p@6 oferecer proposta.
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8.3.4. Nao sendo exercido o direito de preferémum apresentacdo de proposta/lance
inferior pela microempresa ou empresa de pequerte,pmnforme o caso, no prazo de 05
(cinco) minutos apos o encerramento de lancestarcda convocacao do Pregoeiro, ocorrera
preclusdo e a contratacdo da proposta originalnmaate bem classificada, ou revogacao do
certame.

8.3.5. O instituto da preferéncia da contrataca@xame das propostas previsto no presente
edital, somente se aplicard quando a melhor ofaitéal n&o tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte, confarige 45, 82° da Lei Complementar
n°® 123, de 14/12/2006.

8.4. A desisténcia em apresentar lance verbal ¢awglia_excluséda licitante dessa etapa,
mantendo-se o ultimo prego apresentado para fictadsificacdo das propostas.

8.5. Nao podera haver desisténcia dos lances dbsitaujeitando-se a licitante desistente as
penalidades constantes do item 12 deste Edital.

8.6. Os lances deverdo ser formulados em valorgintdis e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco, observada a reducdo méaritmaos lances, de R$ 1,00 (um real),
aplicavel, inclusive, em relacdo ao primeiro.

8.7. A etapa de lances sera considerada enceruvahal@ todos os participantes dessa etapa
declinarem da formulacdo de lances.

8.8. Encerrada a etapa de lances, serédo clasassicasl propostas selecionadas, na ordem
crescente dos valores, considerando-se para agselgas o Ultimo preco ofertado.

8.9. O Pregoeiro podera negociar com o autor ddaofee menor valor com vistas a reducéo
do preco.

8.10. Apds a negociacao, se houver, o Pregoeinmiegsa a aceitabilidade do menor preco,
decidindo motivadamente a respeito.

8.10.1. O critério de aceitabilidade dos precostafi®s serd o de compatibilidade com os
precos praticados no mercado, inclusive pela mestimativa advinda da pesquisa de pregos
realizada pela Camara Municipal, coerentes comusig§o do objeto ora licitado.

8.10.2. O Pregoeiro podera, a qualquer momentijtaolas licitantes os esclarecimentos que
julgar necessario.

8.11. Considerada aceitavel a oferta de menor mkedmal, serd aberto o envelope contendo
os documentos para habilitacdo de seu autor.

8.11.1. Eventuais falhas, omissfes ou outras ilmedgades nos documentos de habilitacéo,
poderdo ser sanadas na sessédo publica de processameregado, até a decisao final sobre a
habilitacdo, inclusive mediante:
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a) substituicdo e apresentacdo de documentosmmdisis no momento; ou
b) verificacdo efetuada por meio eletrénico habilrdormacéo.

8.11.2. A verificacdo sera certificada pelo Pregnetlevendo ser anexados aos autos os
documentos passiveis de obtencdo por meio eletrésadvo impossibilidade devidamente
justificada.

8.11.3. A eventual indisponibilidade dos meios rél@tos para fins de verificacdo da
validade dos documentos mencionados nos iten84.5,1 e 8.11.2 deste Edital até o final do
expediente, ensejara a suspensao da sessao do,@egial devera ter nova data agendada
para a retomada dos trabalhos.

8.12. Constatado o atendimento dos requisitos pamlitacdo previstos neste Edital, a
licitante sera habilitada e declarada vencedoreedame.

8.13. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a fitatadesatender as exigéncias para a
habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta sulesggude menor preco, negociara com o seu
autor, decidir4 sobre a sua aceitabilidade e, eso pasitivo, verificara as condi¢cdes para

habilitacdo e assim, sucessivamente, até a apudacama oferta aceitavel, cujo autor atenda
aos requisitos para habilitacdo, caso em que seftarddo vencedor.

9 — DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1. Até 02 (dois) dias uteis anteriores a datadfxpara recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providénou impugnar o ato convocatorio do
Pregao.

9.2. Nao sera admitida a impugnacao do editalrgermédio de fac-simile ou via e-mail.

9.3. A solicitacdo de esclarecimentos, providénoiasmpugnacao do ato convocatorio do
Pregao sera dirigida ao Pregoeiro, por peticadtasque decidira no prazo de 01 (um) dia
atil.

9.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocat@@a designada nova data para a realizacao
do certame.

9.5. A integra dos esclarecimentos elaborados tir plrs questionamentos sera tornada
publica no seguinte sitdrttp://www.camarajundiai.sp.gov.bf no link licitagdes, sendo da
responsabilidade dos interessados acompanhar ksagobs.

10 - DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

10.1. Os recursos s6 poderéo ser interpostos abdinsesséo publica, com registro em ata da
sintese de suas razfes, podendo os interessadizsniemta-las por escrito, no prazo de 03
(trés) dias corridos.
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10.2. Nao serd admitida a fundamentacdo de recpmositermédio de fac-simile ou via e-
mail.

10.2.1. Verificada a situacéo prevista no item ramteficam as demais licitantes desde logo
intimadas a apresentar contra razdes em igual miderdias, que comecardo a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assggwista imediata dos autos.

10.2.2. A auséncia de manifestacdo imediata e addivla licitante importara a decadéncia
do direito de recurso, a adjudica¢do do objetoaittame pelo Pregoeiro a licitante vencedora
e 0 encaminhamento do processo a autoridade comg@@ra a homologacéo.

10.3. Interposto o recurso, o Pregoeiro poderanmderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

10.4. Decididos os recursos e constatada a redatkri dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicard o objeto do certame a ltgitavencedora e homologara o
procedimento.

10.5. O recurso teréa efeito suspensivo e o sehiavahto importara a invalidacdo apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.6. Os autos do processo permanecerao com rasigueada aos interessados, no Setor de
Licitagcdes — Diretoria Administrativa da Camara Mipel de Jundiai, cujo endereco consta
do preambulo deste Edital.

11 — DA EXECUGAO DO OBJETO E PAGAMENTO

11.1. Apés a emissao do Termo de Homologacaoitariie vencedora sera convocada para a
assinatura do contraté\fiexo 17, sendo observado o prazo de até 5 (cinco) diagloe
para essa finalidade.

11.2. A partir da data de assinatura do contraBmmtratada devera estar apta ao inicio dos
trabalhos, sob pena de aplicacdo das penalidadpestihis nesse Edital bem como das
penalidades legais cabiveis.

11.3. Somente em circunstancias excepcionais, alevdte justificado e aceito pela Camara
Municipal, podera ser prorrogado o prazo do indlte servigos.

11.4. O pagamento sera efetuado a Contratada mesrgal no maximo até 10 (dez) dias a
partir da entrega da Nota Fiscal, sendo suspenso sajam constatadas quaisquer
irregularidades.
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12 - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

12.1. A licitante que ndo mantiver a proposta, sgmtd-la sem seriedade, comportar-se de
modo inidéneo, fizer declaracéo falsa ou cometmude fiscal, ficara impedida de licitar e
contratar com a Camara Municipal de Jundiai, pedagde até 02 (dois) anos, ou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicaonassno aquele que praticar quaisquer
atos previstos no artigo 7°, da Lei Federal n52@.de 17 de julho de 2002.

12.2. A ndo execucdo do objeto nas condicbes pasviso Edital, dentro do prazo
determinado acarretara a cobranca de multa diéri@,sPo (meio por cento) do valor total
contratual, até que haja a execuc¢ao prevista ambj

12.3. A recusa injustificada da licitante vencedaraexecutar o objeto conforme previsto em
edital, no prazo estabelecido em contrato ou adpe caracterizar o descumprimento total
da obrigacdo assumida acarretando a rescisdo twahtrsujeitando-a a multa de 20% (vinte
por cento) sobre o valor global da proposta.

12.4. Independentemente das sancdes retro, anfecitizara sujeita, ainda, a composicao de
perdas e danos causados a Camara Municipal e detmsrde sua inadimpléncia, bem como
arcard com a correspondente diferenca de precdfscaga em nova contratacdo feita no
mercado, na hipotese de as demais classificadaaagdarem a contratacdo pelos mesmos
precos e prazos fixados pela inadimplente.

12.5. Pelo descumprimento das demais obrigacOesnatss, a licitante estara sujeita as
penalidades previstas na Lei Federal n°. 8.666(98,suas alteragdes.

13— DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O presente Edital e seus Anexos, bem comopmgta da licitante vencedora, vinculam
as partes para todos os fins legais e de direito.

13.2. A apresentacdo de propostas pelas licitantiksa que possuem pleno conhecimento
dos elementos constantes deste Edital e seus Arlexascomo de todas as condigbes gerais
e peculiaridades da aquisicéo, objeto desta l@itasendo vedado invocar, posteriormente,
gualquer desconhecimento quanto aos mesmos.

13.3. E facultado ao pregoeiro ou autoridade sapeem qualquer fase da licitagdo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer owplemnentar a instrucdo do processo,
vedada a inclusédo posterior de documento ou infgiimajue deveria constar ou ter sido
providenciada no ato da sessao publica, pelaariieis.

13.4. Esta licitacdo sera anulada se ocorrer ia@e no seu processamento ou julgamento,
podendo ser revogada, a juizo exclusivo da Admagab, se for considerada inoportuna ou
inconveniente ao servigco publico, sem que cailgitdia qualquer indenizacao.
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13.5. Os licitantes assumem todos o0s custos denaigo e apresentacdo de suas propostas e
a Céamara Municipal ndo sera, em nenhum caso, redpein por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultadoodegso licitatorio.

13.6. Os licitantes sé@o responsaveis pela fidedidadegitimidade das informacbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase dadicitac

13.7. Nao havendo expediente na Camara Municipal ocarrendo qualquer fato
superveniente que impeca a realizacdo do certamalatea marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dihsitbsequente, no horario e local aqui
estabelecidos, desde que nao haja comunicacaaedodho em contrario.

13.8. Na contagem dos prazos estabelecidos nettd &€deus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a4 o do vencimento.

13.9. O desatendimento de exigéncias formais réenemis ndo importara no afastamento da
licitante, desde que sejam possiveis a afericégudagualificacdo e a exata compreenséao da
sua proposta, durante a realizacao da sessaogdblieregéao.

13.10. O Edital encontra-se disponivel no sit@w.camarajundiai.sp.gov.be, também,
podera ser retirado em cépia impressa na Camar&idainde Jundiai.

13.11. As normas que disciplinam este pregdo seefopre interpretadas em favor da
ampliacédo da disputa entre os interessados.

13.12. A adjudicacéo do objeto desta licitacdoingmicara direito a contratacao.

13.13. Aos casos omissos aplicar-se-a8o as denspissiigdes constantes das Leis n° 8.666/93
e 10.520/02.

13.14. Para dirimir as questbes oriundas do preséwlital, ndo resolvidas na esfera
administrativa, € competente o Foro da Comarcauddidi - Estado de Sao Paulo, por mais
privilegiado que outro seja.

13.15. Os envelopes contendo os documentos ddthegdil das demais licitantes ficardo a
disposicéo para retirada pelo prazo de 45 (quaremiaco) dias, no Setor de LicitagOes da
Camara, apoés a assinatura pela licitante vencelfocantratacdo. Apos o prazo estipulado e
sem a retirada pelo interessado os documentos fsaghoentados.

GABRIEL MILESI
Pregoeiro
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ANEXO 01
(Pregéo n° 03/11 — Processo n°. 62.192)

DESCRITIVO DO OBJETO E CONDICOES DE EXECUCAO

1. DO OBJETO

1.1.Modalidade: Pregao.
1.2.Tipo: “menor preco”.

1.3. Descricdo do objeto contratacdo de empresa para execucdo dos semagmeirizados de
limpeza, asseio e conservacdo das dependénciagdio pnexo da Camara Municipal de Jundiai,

conforme requisitos deste Edital e seus anexos.
1.4.Endereco da execucédo dos servicdRua Barao de Jundiai, n°. 153 — Jundiai-SP.

1.5.Descricdo da Edificacdo vertical, com 10 (dez) andares, que incluem,trdeoutros,

escritorios, sagudo, garagem, elevadores, escadeaiza de maquinas.
1.6.Area da Edificacda 4.263 m?

1.7.Composicao da equipe operacional:
1 (um) lider
6 (seis) auxiliares de limpeza
1 (um) limpador de vidro

Total: 8 (oito) integrantes.

1.8.Forma de execucéo dos servigobmpeza e conservagao diaria, bem como limpezadiea
das faces internas e externas dos vidros, incluimghecimento de todos 0os materiais basicos para a
execucao e reposicdo de materiais de higiene duwelas (papel higiénico, papel toalha e sabonete

liquido) conforme estimativa média de consumo.
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1. DOS HORARIOS ESTABELECIDOS PARA A REALIZACAO DOS SERVICOS:

1.1. Respeitando-se a convengéao coletiva da c@egarjornada de trabalho prevista em lei, os
servigos deverdo ser prestados:

a) das 07h00 as 12h00, aos sabados, para a limpgiacdis que dependam de interrupcédo do fluxo
de trabalho do prédio ou limpezas especiais ow#azes;

b) das 07h00 as 18h00, de 22 a 62 feira, para @4iange rotina e sua manutencao, especialmente os
banheiros, cuja programacao podera ser sugeridaepgresa contratada, que podera ser aprovada ou

modificada pela contratante.

1.2. Para fins de cumprimento do horério estalsdepara a prestacdo de servicos, a equipe de
limpeza poderé ser programada com carga horériévéle de acordo com as necessidades, porém
devera, obrigatoriamente, haver plantdo com o ndirderfuncionarios suficientes para contemplar a
manutencdo de todos os banheiros ou eventualidadefgrme modelo de planilha constante do
Anexo 07.

1.3. Os referidos servigos de limpeza do prédiced®y ser executados diariamente, cabendo a
empresa dimensionar o fluxo de funcionarios em pad@mdo, o tempo que cada qual devera cumprir,

de acordo com o fluxo dos servi¢os, de modo a mateeamente a qualidade da limpeza.

2. DAS EXIGENCIAS PARA A COMPOSICAO DA EQUIPE OPERA CIONAL:

2.1. Antes do inicio da prestacdo de servicos &ratada deverd apresentar, formalmente, & Camara
Municipal:

a) relacdo dos empregados que prestardo os servgusa indicacdo de suas funcbes, comprovando
inclusive, que cada um deles seja, no minimo, elfaddo;

b) copia auténtica do certificado de escolaridadelider, comprovando a conclusdo do ensino

fundamental.

2.2. A Camara Municipal se reserva o direito deceder ao levantamento e/ou confirmacgdo de
informac6es pertinentes a idoneidade de qualquedasnempregados que venham a ser indicados

para a prestacdo dos servigos.
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2.3. A Administracdo de Recursos Humanos poderigitao] em comum acordo com o Diretor
Administrativo, a substituicdo do funcionario c@tuacdo, permanéncia ou comportamento sejam
julgados prejudicais, inconvenientes, insatisfagé disciplina ou ao interesse do servigo pubboo,

ainda, incompativel com o exercicio das funcéedtygiéoram atribuidas

2.4. A empresa fica responsavel pela idoneidadede funcionarios.

2.5. A empresa devera treinar seus funcionérioatqualimpeza de equipamentos de informatica, no

sentido de evitar eventuais danos aos mesmos hilijando produtos especificos para tal fim.

2.6. A empresa devera capacitar todos os seusohar@s antes do inicio dos servigos, inclusive par
0 manuseio e utilizacdo adequada dos produtos;ipaimente toxicos, etc., objetivando ndo causar

transtornos/acidentes.

3. DOS DOCUMENTOS PARA FISCALIZACAO E CONTROLE MEN SAL:

3.1. A empresa devera encaminhar a Administracd®eatmirsos Humanos da Camara Municipal,
antes do inicio das atividades, a qualquer tempengpre que expirada sua validade, para fins de
fiscalizacéo e identificacdo, sempre que julgaveaiente, cépia da seguinte documentacao:

a) documentos pessoais dos empregados;

b) atestado de saude ocupacional - ASO;

¢) exame médico periddico;

d) CTPS e ficha de registro dos empregados;

e) comprovante de formacao escolar do lider;

f) atestado de antecedentes criminais;

g) PPRA — Programa de Prevencédo de Riscos Ambsentai

h) PCMSO — Programa de Controle Médico de Saudp#&aional;

i) PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario.

3.1.1. Por ocasido do desligamento, qualquer gaeoseotivo, ou de transferéncia do profissional
que estiver prestando o servigo, dependendo decaitya empresa devera encaminhar:

a) copia do exame médico demissional,

b) copia da CTPS com a comprovagéo do desligamento;

c) copia da comunicagéo de transferéncia, comneiei@o profissional;
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d) copia do exame médico de transferéncia do teakrvico;

e) homologacédo da demisséo no sindicato da clasgamente com os célculos da resciséo.

3.2. Juntamente com a primeira e demais medicoesppaesa devera enviar a Administracdo de
Recursos Humanos da Camara, copia da seguinte datagéo para verificacdo e guarda:

a) folha de pagamento analitica e copia dos hetecbm aposi¢do de assinatura do empregado;

b) cartdo de registro de ponto devidamente assipaldoempregado e pelo empregador;

c) recibo de compra do vale transporte, bem conenttaga do mesmo aos funcionarios;

d) recibo de compra de cesta basica, bem comotdggarda mesma aos funcionarios;

e) protocolo de entrega de uniformes e EPI (Equépaios de Protegdo Individual), se o caso;

f) resciséo contratual nos termos do item 3.1empe que houver;

g) indicacdo, assinada pelo representante legantaesa, do funcionario do Setor de Recursos
Humanos da contratada, responsavel pelo controte fdociondrios que prestardo servigo nas
dependéncias da Camara, na primeira medicdo e seuerhouver alteragéo;

h) comprovacao e declaracdo de que o salario awsohérios esta em conformidade com o piso da
categoria e copia da convencéao coletiva da cagegori

i) guia de recolhimento de tributos;

j) certiddo Negativa de Débitos de INSS e FGTS;

k) copia autenticada da apdlice de seguro de vidgrapo;

[) declaracdo assinada pelo representante legaingaesa, sob as penas da lei, na qual conste o
cumprimento da reserva de cargos, no percentu20#edo total de empregados, a afrodescendentes,
tendo como anexo coOpia das fichas de registro deremrados que contenham a indicacdo de
afrodescendentes em destaque, com base na Leiipainie. 5.745, de 14/02/2002, e suas alteracdes;
m) relacdo de trabalhadores incluidos no arquivBIBEom respectivo protocolo da conectividade
social;

n) copia autenticada do seguro de vida em grupo;

o) ficha de registro dos empregados, na primeimdigéie e sempre que houver alteragéo.
4. DA SUBSTITUICAO, DISPENSA OU DEMISSAO DE FUNCIONARIOS:
4.1. No caso de férias, licencas, faltas, demiseddispensas a empresa vencedora devera efetuar a

reposicdo imediata do funcionario para execucdo sdovico, comunicando formalmente a

Administrac@o de Recursos Humanos da Camara aatiscigente.
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4.1.1. O substituto somente podera iniciar, apaprasentacdo de toda a documentacdo do mesmo

devidamente regularizada.

4.2. Na hipétese de demissédo de funcionério ouitgfio de dispensas, a empresa devera encaminhar
a Diretoria Administrativa da Camara Municipal @pda rescisdo do contrato de trabalho
devidamente quitado, com firma reconhecida, copighamologacao sindical, planilha detalhada e

comprovante de pagamento das verbas pagas parale@ntiscalizacéo.

4.3. Em havendo necessidade de novas contratachessubstituicoes de empregados, a
CONTRATADA devera comunicar o fato a Camara Muratipenviando toda a documentacdo

pertinente, conforme os itens 3.1. e 3.2.

5. DO REGISTRO ELETRONICO DE PONTO E USO OBRIGATORIO DE CRACHA E
UNIFORMES:

5.1. A empresa contratada devera instalar as sysnsas, o RELOGIO DE MARCACAO DE
PONTO, em local indicado pela Diretoria Administratda Camara, para verificacdo da jornada de

seus funcionarios.

5.2.A contratada devera exercer controle rigoroso salaesiduidade e pontualidade dos funcionarios
para a execucdo dos servicos, sendo as faltas &rasos descontados dos vencimentos dos
funcionarios, se injustificados, e deverdo serdahiviente comunicados a Administracdo de Recursos

Humanos da Camara Municipal.

5.3. Todas as possiveis altera¢des nos horariokidcignarios deverdo ser comunicadas previamente
a Diretoria Administrativa da Camara Municipal, imm fde que a execug¢do dos servicos ndo seja

prejudicada

5.4. Todos os profissionais deverdo utilizar cradbéidentificagdo com foto e se apresentar com
uniforme, ambos fornecidos pela EMPRESA, sendoegtee Ultima deveré se responsabilizar pela boa

aparéncia e asseio da equipe de trabalho.

5.5. N&o sera permitido o acesso do funcionéaricotidratada nas dependéncias da Camara sem o seu

crach& e/ou sem uniforme.
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6. DO PAGAMENTO DOS FUNCIONARIOS DA EMPRESA:

6.1. A empresa vencedora devera efetuar o pagamestseus funcionarios pontualmente nas datas

aprazadas e em conformidade com as convenc¢Oestelailhistas vigentes.

6.2. Fica sob inteira responsabilidade da empresaedora o pagamento dos salarios devidos pela
mé&o-de-obra empregada na execugdo dos servigos,cbema os demais encargos trabalhistas,

previdenciarios e fiscais.

7. DA SUBCONTRATACAO:

7.1. A empresa ndo podera subcontratar a mao-der@messaria a execucao dos servigos, exceto se
houver necessidade devidamente comprovada, dusaetecucdo contratual, em carater eventual,

desde que prévia e expressamente autorizada palar&&unicipal.

7.2. Eventual autorizacdo por parte da Camara ri@ieeea empresa vencedora da apresentacdo dos
documentos exigidos no contrato e do cumprimente dharigacdes, em nome da empresa

subcontratada.

7.3. Para a execucdo dos servicos objeto destal,Editempresa vencedora ndo podera efetuar a
subcontratacdo de profissionais autbnomos ou cadpsy sendo que todos os funcionarios deverao

estar devidamente registrados na empresa.

7.4. No caso de subcontratacdo, apds anuénciardar@€aa empresa subcontratada devera atender ao

exigido nos itens anteriores.

8. DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS:

8.1. Sera de responsabilidade total da empreseederec o fornecimento dos equipamentos e dos
materiais relacionados nésiexos 02 e 02lo presente Edital, necesséarios a execucgéo dwalgste
certame, especialmente do papel toalha e papéninigi de primeira qualidade, que serdo submetidos

a aprovacdo da zeladoria da contratante.
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8.2. Caberd, ainda, a empresa vencedora o fornettinde sacos plasticos, de acordo com as
seguintes especificacoes:

a) cor preta, para acondicionamento do lixo diéoimum e revestimento de cestos;

b) cor azul, para acondicionamento do lixo reciel& revestimento de cestos especificos para este

fim.

8.3. Quaisquer equipamentos ou acessoérios constalit® Anexos do presente Edital, quando
deteriorados ou danificados, deverdo ser imediateemeepostos, para manter a quantidade e a

qualidade necessaria a boa execucéo dos trabalhos.

8.4. Os equipamentos e acessorios necessarioscacéredos servicos deverdo permanecer na
Camara Municipal, em local que sera destinado gssa finalidade, a fim de se evitar transtornos com

0 seu transporte.

8.5. A gualidade e quantidade dos materiais, eép#os e acessorios utilizados na prestacdo dos
servicos serdo fiscalizados regularmente atravégsatedimento apropriado designado pela Diretoria

Administrativa da Camara Municipal.

8.6. Os equipamentos elétricos deverdo ser mogofsiom 220 Volts, caso contrario a empresa
vencedora ficara responsavel pelo fornecimento tdmssformadores de voltagem para perfeito

funcionamento.

8.7. Durante a vigéncia do contrato, a empresaedmma podera proceder a troca de materiais e

equipamentos, visando a racionalizacdo dos sendessle que aceito pela Camara Municipal.

8.8. A empresa vencedora devera apresentar, a Zeladarimicio e no término do contrato, uma
relacdo com todos os acessorios e equipamentdzadtis nos servicos, sendo que aquele setor

competird a conferéncia de mencionada relacao.

8.9. A reposicdo dos materiais de higiene dos bershepoderd tomar por base a informacdo do
consumo médio mensal, que consta do processo mB544da Camara Municipal, conforme
reproduzido a seguir:

a) papel toalha 22,5 X 22,5 centimetros: 21 caipas 2.400 folhas;

b) papel higiénico roldo 600 metros X 10 centin®et®6 rolos;

c) sabonete liquido em refis de 800 mililitros: 8daadles.
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8.9.1. A reposicdo dos materiais acima citados rdegensiderar a variagdo, para menor ou maior

consumo, até o limite de 30% (trinta por cento) dgnerdo ser incluidos na composi¢éo dos custos.

8.9.2. O célculo do custo dos materiais citadosuimtem 1.2.1. devera corresponder a materiais de

primeira qualidade, conforme consta em descritisoAnexo 06 sendo que tais materiais serdo

conferidos pela zeladoria durante a execugao daatra

9. DAS TAREFAS NECESSARIAS A EXECUCAO DOS SERVICOS:

9.1. Tarefas diarias:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

)
)
K)
)

esvaziar e limpar cinzeiros e cestos de lixo;

remover para locais adequados, papéis insendwgsnais detritos;

limpar e higienizar aparelhos telefnicos;

varrer todos os tipos de pisos;

limpar e lustrar os pisos elevados (tipo pavjfeexeramicos;

remover possiveis manchas, dos pisos em gevadpdas, portas, paredes, etc.;

remover o pO, as manchas e outras sujeiras dofadss, mdveis, arquivos, peitoris de
janelas, caixilhos e corrimado da escada internarédio;

lavar azulejos, vasos sanitarios, pias e pissssdaitrios e pisos da area externa do prédio,
das salas, corredores e escadas;

desodorizar todas as dependéncias;

abastecer saboneteiras, toalheiros e suportpapi# higiénico;

varrer a escadaria interna do prédio;

limpar o interior e as portas dos elevadoresnpol as partes em ago escovado;

m) manter limpo todos os vidros conforme especificaadl contrato.

9.2. Tarefas semanais:

a)

limpar detalhadamente (removendo manchas) eifussrpisos de ceramica;

b) lavar os pisos de cimento;

C)

encerar e tratar moveis, divisorias, sofas, po#ts e cadeiras;

d) lavar cestos de lixo e capachos;

e)

f)

lavar a escadaria interna do prédio;

lavar o corriméo da escadaria interna do prédio;



Camara Municipal de Jundiai

Séao Paulo

9.3. Tarefas quinzenais:
a) limpar e aspirar o0 p6 das cortinas;
b) limpeza da face externa dos vidros sem exposigimacao de risco;

c) retirar manchas dos rodapés, bases de armaqosy@s e paredes.

9.4. Tarefas de acordo com a necessidade ou pcitagio da Camara Municipal:
a) limpar luminarias, lampadas fluorescentes, glaaokiz e tetos;
b) remover, com material proprio, manchas, cro$téigens, impregnacdes, excessos de cera ou
de outros produtos, dos pisos, calcadas e deness afetadas;

c) impermeabilizacdo dos pisos tipo paviflex.

9.4.1. Para a limpeza dos pisos tipo paviflex élaies, a empresa vencedora devera utilizar:
a) removedor especifico para tratamento de pisperimeabilizados;
b) aplicacdo de bases seladoras apropriadas;
c) produtos para acabamento impermeabilizante & lbs substancia acrilica, brilho e

antiderrapante.

9.4.2. Os produtos especiais para tratamento des maviflex e similares deverdo ser totalmente
antiderrapantes, tendo em vista o intenso fluxduskeionarios e municipes nas dependéncias da

Céamara Municipal, para evitar acidentes.

9.5. Todas as janelas, portas e vidros deveraéeskados pelos funcionarios da equipe de servico

guando da ocorréncia de chuvas, ventos fortesfiealalo expediente.

9.6. Diariamente, no final do expediente, o lideleacarregado devera apresentar ao responsavel pela
Zeladoria da Camara, relatorio de vistoria das igded em que deixou o prédio, por escrito, em
formulério simples elaborado pela empresa, o quatiecd, no minimo, as informacdes:

a) verificagdo do fechamento de torneiras, valvdiadescarga, janelas, vidros e portas;

b) desligamento de luzes em setores que ndo higdunaionarios.

9.7. Caso a empresa, ha realizacdo da vistoriactdetr ocorréncia de aparelhos elétricos ligados
(ventiladores, ar condicionado, computadores, evera comunicar imediatamente ao responsavel

pela Zeladoria.
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9.8. A empresa deverd, sempre que possivel e dualipelo responsavel pela fiscalizacdo, promover
alteracBes na execucdo dos servicos, com empregeguipamentos de melhor técnica, uso de

materiais ou treinamento adequado de pessoalj\arjdb a maior racionalizacéo.

10. DA COMUNICACAO DE ACIDENTES

10.1. A empresa se obriga a fornecer aos seusohdrids todos os Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI), adequados ao risco do traballsermexecutado e em perfeito estado de conservagéo

e funcionamento.

10.2. A empresa vencedora devera prever a utilivagéensiva de equipamentos de protecéo
individual (EPI) de acordo com as normas e legilapertinentes aos assuntos, previstas pelo
Ministério do Trabalho, devendo também, antes doidndos servi¢os, apresentar por escrito a

Céamara Municipal os EPI's que serdo utilizados.

10.3. Igualmente cabera a empresa vencedora avahsir das referidas normas e legislacdo no que
se refere as instru¢des, comunicacdes e proibiadesus funcionarios, visando o cumprimento

integral das determinacdes relativas a segurahigaeme do trabalho.

11. DISPOSICOES FINAIS:

11.1. A empresa podera instalar, conforme neceadssides suas expensas, armarios ou equipamentos

similares, para uso de seus funcionarios, ficandpansavel pela manutencao destes itens.

11.2. Objetivando a conciliagdo com o expedientenabda Camara Municipal, esta podera, a seu
critério exclusivo, estabelecer periodos e/ou diagos para execucdo dos servicos contratados,

obrigando-se a empresa vencedora a cumpri-los.

11.3. Nenhuma relacado juridico-trabalhista haven#eeos empregados da contratada e a Camara

Municipal.

11.4. A Camara Municipal seré responséavel pelompagto mensal da fatura emitida pela contratada
até o 5° dia util de cada més, bem como pelo rigweltto até o 2° dia util do valor de 11% do total d

nota fiscal/fatura retido para o INSS, conformedegéo pertinente.
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11.5. O pagamento mensal da fatura emitida peldratada ficara suspenso no caso de
descumprimento de qualquer item do Edital, atéaarsgularizacdo da pendéncia, sem implicacéo de

multa @ Camara Municipal.

11.6. O descumprimento das exigéncias deste Ealitalas obrigacGes trabalhistas pela contratada

acarretard em rescisdo contratual com aplicac&autta para a contratada, nos termos da Lei.

11.7. A contratada deverd atender a chamado damstraicdo de Recursos Humanos da Camara, seja
para dirimir ddvidas ou para qualquer outro asswgordem funcional, no prazo maximo de 24

horas, sendo o chamado registrado através de-fagjl@u correspondéncia.

11.8. Cabera a Diretoria Administrativa da Camaranidipal a determinagdo dos procedimentos

necessarios a fiscalizacéo da prestacdo dos servico

11.9 Deverd a empresa vencedora tomar ciéncia, mens@matravés de formulario conforme
modelo doAnexo 04 da avaliacdo da limpeza geral que sera feita rgsjponsavel da Zeladoria da

Camara Municipal.

11.9.1. ApGs a avaliacdo, em havendo apontamerpootdemas, a empresa vencedora devera indicar

as providéncias que ira adotar para sana-las.

11.9.2. A auséncia de providéncias no periodo denés)acarretara a aplicacdo de sancdes previstas

em lei ou podera dar causa a rescisao contratualgscumprimento das obrigacdes assumidas.

11.11. A contratada responsabilizar-se-4 moral tenmadmente por seus empregados, ressarcindo
prontamente qualquer dano ou prejuizo por elesadagsnas instalacdes ou nos equipamentos da
Céamara Municipal.

11.11.1. Na execugdo de servigcos que envolvam adeséigua para limpeza diaria, tratamento de

pisos, caso venha a ocorrer infiltragdo nas ingdals elétricas por descuido do executor, acarretand

danos ao patriménio publico, a empresa deveraromgssaCamara Municipal o equivalente ao valor

dos danos ou efetuar a reposicéo dos bens damsckdimediato.

11.12. A empresa vencedora devera promover, meestdimnuma reunido entre seu representante e o

responséavel pela fiscalizac@o dos servigcos da GaManicipal, para tratar dos assuntos relacionados
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ao acompanhamento geral da qualidade de execucficsetoicos, devendo ser realizada nas

dependéncias da Camara Municipal.

11.13. Eventuais reparos nas dependéncias do ptagicomo: paredes, pintura, piso, rede de agua,
esgoto, vasos sanitérios, sistemas de descargams,pganelas, vidros, lavatérios, serdo de
responsabilidade exclusiva da Camara Municipaldseque o lider da equipe de servigos devera
notificar, por escrito, o responsavel pela Zelaata Camara, sobre qualquer irregularidade, ou
ocorréncia de danos, nesses ambientes.

11.13.1. No caso da empresa vir a ser responséiad ganos causados as dependéncias do prédio,

devera repara-los as suas expensas.
11.14. As ligagOes telefonicas efetuadas pela esaprencedora, caso ndo sejam locais, para tratar de
assuntos referentes aos servigos contratados deserda cobrar”, com o objetivo de ndo acarretar

Onus excessivo a Camara com ligag6es de longandiata

11.15. A contratada é responsavel pela boa aparérasseio da equipe de trabalho.
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Anexo 02
(Pregéo n° 03/11 — Processo n° 62.192)

Relacdo dos materiais de consumo (listagem minima):

Alcool

Cera antiderrapante

Solucao de hipoclorito de sédio (concentracédo 5%)
Desengraxante concentrado

Desinfetante antibactericida concentrado
Detergente neutro concentrado

Sabonete liquido concentrado (refil 800 mililitros)
Esponja dupla face

Flanelas

Limpa vidro

Lustra méveis

Saco alvejado duplo

Pedra Sanitaria

Saco de lixo 40 litros

Saco de lixo 60 litros

Saco de lixo 100 litros (espessura P1)

Papel higiénico branco, roldo 600 metros cadaa filmgem, primeira qualidade
Papel toalha branco 22,5 x 22,5 cm, fibra virgenmg@ira qualidade
Polidor de metais

Sabdo em pedra

Sabao de coco em pedra

Sabdo em po6

Limpador multiuso

Limpa aluminio (trilhos)

Vaselina liquida (elevadores)

Removedor concentrado / cera acrilica

Purificador de ar

Saponaceo

Cera auto brilho antiderrapante

La de aco fina
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Anexo 03

(Pregéo n° 03/11 — Processo n° 62.192)

Relacdo dos acessorios e equipamentos (listagem imig):

Balde pléastico 10 litros

Balde plastico 20 litros

Desentupidor pequeno / grande

Escova japonesa

Pé&s de lixo (zinco)

Mangueiras ¥

Rodo de borracha 40 cm / 60 cm

Vassoura para vaso sanitario

Vassoura de pélo animal 30 cm /40 cm / 60 cm
Vassoura de nylon

Vassoura limpeza de teto

Moppe (remogé&o de po)

Kit limpeza de vidros

Cestos plasticos (tamanho compativel)
Maquina lava jato alta pressao para pisos monaf@40V
Escadas (seguindo as normas de seguranca)
Aspirador de p6 industrial

Enceradeira industrial

Carrinho com roda pneumatica (materiais / lixo)
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AVALIACAO DA LIMPEZA GERAL

NOME DO AVALIADOR:

DATA /
AVALIACAO DESEMPENHO PROVIDENCIAS TOMADAS
@) B R
PAREDES/PORTAS

MOVEIS/OBJETOS

PISOS

AZULEJOS

TETO/LUMINARIA

VIDROS

PECAS SANITAR

EQUIPAMENTOS

MATERIAIS

OUTROS
(DESCREVER)

OBSERVACOES:

VISTO DO LIDER DE EQUIPE:
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Anexo 05 — Pregao n° 03/11 — Processo n°® 62.192
PLANILHA DE CUSTOS

Montante A:

Salario Base

Horas Extras

Adic. Risco de Vida
Adic. Noturno
Folgas

Encargos sociais

Total Montante A:

Montante B:

Cestas bésicas: n° func. X valor unitario:
Uniformes: n° func. X valor unitario:
Refei¢Bes: n° func. X valor unitario:
Seguro de vida: n° func. X valor unitario:
Assisténcia médica: n° func. X valor unitario:
Vale transporte: n° func. X valor unitario:
Depreciacédo Equipamentos:
Total do material de limpeza e equipamentos:
Custo com veiculos, combustivel e outros:

Total Montante B:

Montante C:

ISS:

PIS:

Cofins:

CSLL:

Imposto de Renda
Desp. Administrativa:
Lucros:

Total Montante C:

Total Geral: A+ B+ C =

Observacdes:
1) Todos os itens do montante A conforme lei, distsd ou convengéo da categoria.

2) Todos os itens do montante B deveréo consideras beneficios garantidos por lei, dissidio ou
convencdo da categoria, exceto os itens relativos emuipamentos, materiais de consumo,
veiculos, combustiveis e outros similares.

Nome / Assinatura Carimbo da empresa
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Anexo 06

(Pregéo n° 03/11 — Processo n° 62.192)

ESPECIFICACOES TECNICAS DE MATERIAIS

Papel higiénico rol&o:

Alta qualidade — fibra virgem;

100% fibras celulésicas;

Branco — Macio — Absorvente;
Dimensdes 600 metros x 10 centimetros;
Caixas ou fardos com 8 rolos cada.

Papel toalha interfolha:

Alta qualidade — fibra virgem;

100% fibras celulésicas;

Branco — Macio — Absorvente — duas dobras;
Dimens0@es aproximadas 22,5 x 22,5 centimetros;
Caixas ou fardos com 2.400 folhas cada, preferienerde.

Sabonete liquido:

Concentrado;

Densidade aproximada: 1,000 a 1,180 g/ml.;
PH (25° C) de 6,8 a 9,6;

% agente umectante = 2%;

% solidos = 29 a 34;

Fragrancia: citrica (flores, erva-doce, etc);
Biodegradavel,

Refis de 800 mililitros cada.
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(Pregéo n° 03/11 — Processo n° 62.192)

FORMULARIO DE REVISAO NOS BANHEIROS

Horario

Estoque de Material Limpeza Assinatura

Vistoria

Vistoria Funcionario

Assinatura
Supervisdo

Administrativo
Setor de Pessoal

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

Observacdes:

Data:

/
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ANEXO 08

PREGAO PRESENCIAL N° 03/11 — PROCESSO N° 62.192

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS PARA
HABILITACAO

(em papeltimbrado da Licitate)

Prezados Senhores

Pela presente, declaramos, para efeito do cumptomem estabelecido no inciso VII, do
artigo 4°, da Lei federal n°. 10.520, de 17 degudk 2002, sob as penalidades cabiveis, que

cumprimos plenamente os requisitos para habilitegégpdos neste Edital.

...................... ,...de.............. de...

(Nome e assinatura do representante legal danliejta
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ANEXO 09

PREGAO N° 03/11 — PROCESSO N° 62.192

DECLARACAO

(em papeltimbrado da Licitate)

EU, o , CPF N° e, FEPrEsentante
legal da empreSa .......ccocceeeiiiiiiiceece e , interessada emtip@ar do

Processo Licitatorio (Pregdo n° 03/11), da Camamaibpal de Jundiai, DECLARO, sob as
penas da Lei, que inexiste impedimento legal CORtENPresa .........cccceeeeeeveeeeeeeeeeennn. rapa

licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

...................... ,...de.............. de...

(Nome e assinatura do representante legal da hiejta
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ANEXO 10

Pregdo n° 03/11 — Processo n° 62.192

DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM OS TERMOS DO EDITAL

Eu, (nome completo),

representante legal da empresa (nome da
pessoa juridica), interessada em participar dodrey 03/11 da Céamara Municipal de
Jundiai, declaro, sob as penas da lei, que a apaede de nossa proposta como participante

da presente licitacdo implica na total concordaeoia os termos do referido edital e seus

anexos.

, de de 2011.

(assinatura do representante legal)

Atencao: Apresentar esta Declaracdo em papel timbdp da empresa.
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ANEXO 11

(Pregédo n° 03/11 — Processo n° 62.192)

PROPOSTA COMERCIAL

A

Céamara Municipal de Jundiai

Prezados Senhores:

Apresentamos nossa Proposta Comercial para a giiestie servigos terceirizados de limpeza e
conservacdo para edificacdo vertical, conformexo 01 do Pregdo n° 03/11, em atendimento as
descrigbes ali contidas, quantidades, condicOoeazp estabelecidos, todos integrantes do Processo
n° 62.192, cujas informagdes adicionais seguenxabai

1. CONCORDAMOS COM TODAS AS CONDICOES ESTABELECIDAS NO REFERIDO
EDITAL E RESPECTIVOS ANEXOS E AINDA DECLARAMOS QUE:

a) Esta proposta tem validade de... (...) diasitnui50 dias), contados da data de sua abertura;

b) Os produtos e servigcos ofertados atendem aossiteg citados, conforme especificacdes descritas
nos itens do Anexo 01 e demais Anexos do Edital;

¢) Nos precos cotados estdo incluidos todos ogsutetos ou indiretos relativos & mao de obra
terceirizada e de todos os materiais e servic@xioglados ao fornecimento, bem como todos os
impostos, encargos sociais, trabalhistas, prevideas, fiscais e comerciais, prémios de seguro,

fretes e outras despesas de qualquer naturezaeqfizeeem necessarias a perfeita execucdo do
contrato;

21 Preco mensal para a vigéncia de 12 (doze) mesesimefos e
L2 1=] 1Yo ) R
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3. IDENTIFICACAO DA EMPRESA:

NOME

ENDERECO CEP
TELEFONE FAC-SIMILE

CNPJ INSCRICAO ESTADUAL

4. NOME COMPLETO E CARGO DA AUTORIDADE COMPETENTEARA ASSINATURA DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL.

(local e data)

(assinatura do representante legal, devidameméfidada)



PROCURACAO

OUTORGANTE:
OUTORGADO:

OBJETO:

PODERES:
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ANEXO 12

(Pregédo n° 03/11 — Processo n° 62.192)

qualificacdo (nome, endereco, razdoadpetc.) da Empresa.
representante devidamente qualificado.

representar a outorgante no Pregéo N° 084lCamara Municipal
de Jundiai.

Retirar editais, apresentar documentagiop®stas, participar de
sessOes publicas de habilitagdo e julgamento danumdacéo,
assinar as respectivas atas, registrar ocorréndiasnular
impugnag0des, interpor recursos, renunciar ao dit@g recursos,
assinar propostas, contratos, termos aditivos, bemo assinar
todos e quaisquer documentos indispensaveis ao éofiel
cumprimento do presente instrumento.

Local / data / assinatura
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ANEXO 13

(Pregéo n° 03/11 — Processo n° 62.192)

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DO EDITAL E CONDICOES DE ATENDIMENTO

Declaramos junto a Camara Municipal de Jundiai, rgeebemos na integra os termos do edital
referente ao Pregdo Presencial n° 03/11 e seuoéneem como todas as informacdes necessérias ao
esclarecimento de nossa participacdo no certani@tdido, abrangendo os locais onde seréo
executados os servicos, sendo que possuimos apaezito adequado e pessoal qualificado (treinado)

para o cumprimento das obrigagdes objeto destadémn.

EMPRESA:

ENDERECO:
TELEFONES:

FAX:

NOME:

ASSINATURA DO REPRES. LEGAL:

Local / data
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ANEXO 14

PREGAO N° 03/11 — Processo n° 62.192

DECLARACAO DE REGULARIDADE PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO E
EMPREGO

(em papeltimbradoda Licitate)

EU, oo, (nomenmqmeto).................... , representante legal etiapresa
........................................... (raz&ocial)..............ccccvvveeeeenn., Interessa@lm participar do
PREGAO N° 03/11 promovido pela Camara Municipal de Jundiai, declsob as penas da
lei, que, nos termos do artigo 27, inciso V, da fexleral no 8.666/93, com alteracdes
posteriores, a ............. (razdo social)....... encontra-se em situacdo regular perante o
Ministério do Trabalho e Emprego, no que se refergbservancia do disposto no inciso
XXXIII, do artigo 7°, da Constituicdo Federal, nmpregando menores de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo egamido menor de dezesseis anos.

OBS: Emprega menor com idade de quatorze anos na é@andecaprendiz ()

(Nome e assinatura do representante legal da hiejta
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ANEXO 15

PREGAO N° 03/11 — Processo n° 62.192

CRITERIO OBJETIVO PARA AFERICAO' DO BALANGCO PATRIMON IAL E
DEMONSTRACOES CONTABEIS DO ULTIMO EXERCICIO SOCIAL DA
EMPRESA LICITANTE.

1. INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE > 1,00

Ativo Circulante
----------------------- = (resultado)
Passivo Circulante

2. INDICE DE LIQUIDEZ GERAL >_ 1,00

Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Praze (resultado)
Passivo Circulante + ExigivalLongo Prazo

3. GRAU DEENDIVIDAMENTO <_ 0,50

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Praze (resultado)
Ativo Total

Obs. A comprovacgao da boa situacéo financeira daesapconforme dispde o artigo 31, §
5° da Lei Federal n° 8.666/93, podera ser aferaia a aplicacdo de férmulas indicadas.
Para tanto, indices minimos aceitdveis deverdoinsiitados pela Administracdo no ato
convocatorio.
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ANEXO 16

Pregéo n° 03/11 — Processo n° 62.192

DIRETRIZES BASICAS DE SEGURANCA DO TRABALHO
QUE DEVERAO SER OBSERVADAS DURANTE A VIGENCIA CONTR ATUAL

1. Geral

1.1. Estas Diretrizes Basicas destinam-se a insir@mpresa vencedora para prestacdo de
servicos objeto do presente Edital, em aspectasioglados a procedimentos de Engenharia
de Seguranca e Medicina do Trabalho.

1.2. A empresa vencedora deve obedecer, na exedogéontrato, as determinagfes da Lei
6.514, de 22/12/77, Capitulo V, Titulo 2, regulatada pela Portaria 3.214 de 08/06/78 e
Portaria 3.144, de 02/05/89, do Ministério do THabae suas alteracdes.

1.3. A par das medidas de protecdo especificadadNnanas Regulamentadoras devera a
empresa vencedora adotar todas as diretrizes gdizesem necessarias a minimizar as
probabilidades de ocorrerem acidentes envolvendsops, propriedade ou bens, da empresa
vencedora, da Camara Municipal ou de terceiros.

1.4. Estas Diretrizes Béasicas fazem parte integramtcontrato.

2. Programa e Fiscalizacao

2.1. O programa de Seguranca do Trabalho da empesszedora deverd ser enviado a
Fiscalizacdo, para analise e eventuais recomenslaedaperfeicoamentos.

2.2. Esta fiscalizagdo sera efetuada por érgaoscidigados em Seguranca do Trabalho,
prepostos da Céamara, que verificardo, em inspeg@esdicas, o cumprimento das
determinacdes relativas a Engenharia de Seguravealieina do Trabalho.

2.3. As recomendacfes da fiscalizacdo serdao coadascpela Camara Municipal devendo
ser prontamente acatadas e implementadas solaimgsiponsabilidade e 6nus da empresa
vencedora.

2.4. No caso das recomendacdes decorrentes diiztigéa ndo serem acatadas pela empresa
vencedora e as irregularidades apontadas ndo ssaeadas nos prazos concedidos, 0s
trabalhos poderdo ser suspensos pela Camara, mdindx a empresa vencedora das
obrigacdes e penalidades constantes das clausuitiatoais referentes aos prazos e multas.
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3. Desenvolvimento do Trabalho

3.1. Seréo registrados na Administracédo de Pedadadmara eventuais acidentes que vierem
a ocorrer com funcionarios da empresa vencedosacasos em que a avaliacdo global do
ocorrido, efetuada em conjunto pelo 6rgdo respaiggsia Engenharia do Trabalho e pela
propria empresa vencedora, venha a comprovar oulpegligéncia por parte da mesma.

3.1.1. Na avaliacao global do ocorrido serdo canamhs as acdes de prevencao de acidentes
que a empresa tenha efetiva condicéo de adotar.

3.1.2. Quando cabivel, a empresa vencedora deveridest ao disposto nas Normas
Regulamentadoras n°s. 4 e 5 da Portaria 3214 d#/@8/ do Ministério do Trabalho,
mantendo um Servigo Especializado em Engenharegar&nca e em Medicina do Trabalho
— SESMT, assim como uma Comisséao Interna de Pravate Acidentes — CIPA.

3.1.3. A empresa vencedora devera observar aostiispa Norma Regulamentadora n°® 18,
da Portaria n° 3214, de 08/06/78, do Ministériolrdabalho, quanto as medidas de controle e
sistemas preventivos de seguranca nos processes;ondicoes e no meio ambiente de
trabalho na Indastria da Construcéo, se o caso.

3.2. A empresa vencedora devera enviar sempre ajueohvocada, um representante as
reunides especificas com a Camara, a fim de eselae detalhar quais as medidas de
Engenharia de Seguranca do Trabalho aplicaveiseawgos objeto da presente licitacao.

3.3. Antes do inicio do contrato, a empresa vemnmeedpresentara por escrito a Camara
Municipal, os dados do profissional responsavebgpéiabalhos e que sera credenciado para
atendimento com a mesma.

3.4. Os funcionarios da empresa vencedora que &xeou os trabalhos inerentes ao servico
devem:

a) Estar aptos e preparados a desenvolver assafetas a funcdo delegada;
b) Possuir treinamento pratico para a prestacgwiaeiros socorros;
c) Possuir treinamento pratico relativo ao usoatordos agentes extintores de incéndio;

d) Estar aptos a utilizar corretamente os Equipaosetie Protecéo Individual e Coletiva;
e) Terem sido submetidos a exame periddico de sdédecordo com a legislacdo vigente.

4. Transporte

4.1. Durante os trabalhos devera haver um rigocosirole sobre as operacdes de carga e
transporte de qualquer natureza, para evitar aeslen

4.2. Somente sera permitido o transporte de peataais de veiculos proprios para esse fim
e que néo oferecam possibilidade de queda ou aigows ao pessoal transportado.
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5. Higiene do Trabalho

5.1. Quando cabivel, os locais de servigos devdi§igor de instalagBes sanitarias, agua
potavel e condicBes de conforto para os empregatiesyvando-se a legislacao vigente.

5.2. Especial atencdo deve ser dada pela empreszdoga a higiene dos alojamentos,
vestiarios, refeitérios e aos aspectos de Engemh@anitaria no desempenho de suas
atividades.

6. Comunicacéo de Acidente

6.1. Em caso de acidentes, a Camara Municipal deser imediatamente avisada. O
fornecimento de informacfes sobre os acidenteséag&os de divulgacdo em massa é
privativo da Camara Municipal de Jundiai.

7. Sistemas de Protec¢éo e obrigagdes dos envolvidom o trabalho

7.1. A empresa vencedora devera prever a utilizag@osiva de equipamentos de protecéo
coletiva (EPC) e protecao individual (EPI) de acocdm as normas e legislagcéo pertinentes
aos assuntos, previstas pelo Ministério do Traballewendo também, antes do inicio dos
servicos, apresentar por escrito a Camara MunjaysdEPI's e/ou EPC’s que serdo utilizados
nos locais, onde o funcionario estara exposto sipais riscos de acidente.

7.2. Igualmente cabera a empresa vencedora a abse&wlas referidas normas e legislacao
no que se refere as instru¢cdes, comunicacfes bigires a seus funcionérios, visando o
cumprimento integral das determinacdes relativeegaranca e higiene do trabalho.

8. Disposicdes finais

8.1. A Camara Municipal de Jundiai se reserva @itdide fazer outras exigéncias a empresa
vencedora com respeito a Seguranca do Trabalhasiuel considerando eventuais alteracdes
contratuais, sempre que julgue necessario paragitoide pessoas, propriedades ou bens.
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PREGAO N° 03/11 — ANEXO 17

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL D E JUNDIAI E
, PARA A PRESTACAO DE RBHCOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO TERCEIRIZADOS COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 1° DA LEI
FEDERAL N° 10.520/02 - PROCESSO N° 62.192.

| - INTROITO

O presente instrumento rege-se fundamentalmenseljgélFederal n°® 10.520/02, subsidiada pela Lei

Federal n°® 8.666/93 e suas alteracBes, que immtitnermas para licitacbes e contratos da

Administracdo Publica e d4 outras providénciagnekt vinculado ao Processo n°® 62.192 de acordo
com a deliberacdo do Exmo. Sr. Presidente da Cashamn&ipal de Jundiai exarada naqueles autos e
gue autoriza sua lavratura.

Il - DAS PARTES

S&o partes no presente instrumento de contratoep@@icdo de terceirizacdo servicos de limpeza e
conservacédo, autorizado nos termos do artigo 1lefldederal n° 10.520/02, conforme consta do
Processo n°® 62.192, com deliberacéo deferida nommpsocessado:

1. De um lado, na condic¢do e doravante simplesnaerieminadaCONTRATANTE a CAMARA
MUNICIPAL DE JUNDIAI , com sede nesta cidade, Estado de S&o Paulo,anB&&o de Jundial,

n® 128, Centro, inscrita no CNPJ sob o n°® 51.88400D01-10, neste ato representada por seu
Presidente, Vereador Julio César de Oliveira.

2. De outro lado, na condicdo e doravante simplagmdenominad®ONTRATADA , a empresa
, com sede na cidade de , Estado de
, ho endereco bairro inscrita. no CNPJ sob o n°
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Il - DO OBJETO DO CONTRATO E SUAS CARACTERISTICAS

CLAUSULA PRIMEIRA - Constitui-se objeto do prese@®NTRATO a prestacdo de servigos
terceirizados de limpeza e conservacdo EMNTRATADA a CONTRATANTE , cuja descricdo
detalhada faz parte integrante“@escritivo do Objeto e Condi¢cbes de Eexecucaajue constam do
Anexo 01 do Pregéo n° 03/11 - Processo n° 62.192.

CLAUSULA SEGUNDA - Integram e completam o presente Termo de Conpaata todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus teramcondi¢cdes do descritivo citado na clausula
anterior para execugdo dos referidos servicos adipranexo d&CONTRATANTE , bem como a
proposta d&CONTRATADA , todos 0s anexos e pareceres que formam o prodessmtratacdo de
Servigos.

IV - DA DURACAO E PRAZO

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATADA cumprird o Contrato observando o prazo de 12
(doze) meses, contados a partir do dia da assihapodendo, se necessario, a critério da
CONTRATANTE , ser prorrogado por iguais periodos, sucessivametéd o prazo de 60 (sessenta)
meses, tudo em conformidade com o art. 57, Il,eld&kderal n°® 8.666/93 e suas alteracdes.

V - DO PRECO E CONDIGCOES DE PAGAMENTO

CLAUSULA QUARTA - A CONTRATANTE pagara &£ONTRATADA pelos servigos prestados
quanto ao objeto deste contrato, em moeda cormagienal, a importancia mensal de R$

( )

CLAUSULA QUINTA - O valor acima, ja fixado em real, ndo sofrer@alquer outro tipo de
correcdo monetéria.

Paragrafo Unico. Se prorrogado o contrato, poder&esmo ser revisto, adotando-se como referéncia
de calculo o IPC-FIPE.

CLAUSULA SEXTA - Os precos ora contratados poderdo ser revistogaso de desequilibrio
financeiro causado por perda inflacionéria, utilida-se como referéncia de célculo o IPC-FIPE.

CLAUSULA SETIMA - O pagamento sera efetuado em até 05 (cinco)itkdés apds a entrega da
nota fiscal fatura acompanhada com as coépias @&#dat das guias de recolhimento devidamente
quitadas do INSS (GPS) e do FGTS (GFIP) do mésesgpondente e das respectivas Certiddes
Negativas de Débito (INSS e FGTS), bem como dasaptacdo da folha de pagamento dos
empregados, sendo suspenso 0 pagamento CZO@NARATADA nao comprove a regularidade de
suas atividades.

CLAUSULA OITAVA - O pagamento sera atendido com recursos provesiéia verba dotada no
orcamento municipal sob a rubrica 01.01.01.031.(20MN.3390.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - LIMPEZA E CONSERVACAO.
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VI - DO REGIME JURIDICO CONTRATUAL

CLAUSULA NONA - Nos termos da lei compete, como prerrogativa lateral, a
CONTRATANTE , quanto ao contrato ora entabulado:

a) fiscalizar-lhe a execucéao; e

b) aplicar san¢cées motivadas pela inexecuc¢do,datphrcial do ajuste.

VII - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA - A CONTRATADA obriga-se a prestar os servicos de acordo com a
proposta apresentada no procedimento licitatorimcd3so n° 62.192, a qual, como todos os
documentos da licitacdo e especificacfesCA@NTRATANTE , passa a fazer parte integrante do

presente Termo de Contrato independentementertsetigao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Atentard, principalmente, BONTRATADA , no que forem
aplicadas, as normas dos artigos 70 e 71 da Leir&ded® 8.666/93 e suas alteracBes, sendo-lhe
terminantemente vedada a subempreitada, subcadtoateessdo ou transferéncia parcial ou total do
presente ajuste, fato que, ocorrendo, causara&isdesautomatica e incondicional do presente gjuste
arcando também, a responsavel, com as demais sgprgdéstas na Lei Civil e Penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A CONTRATADA sem prejuizo de sua responsabilidade,
comunicara por escrito @ONTRATANTE qualquer anormalidade que eventualmente apure ter
ocorrido na prestacdo dos servicos que possam oomapgr a sua qualidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a
execucdo do Contrato, em compatibilidade com agadgies por elas assumidas, todas as condi¢cbes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitac@levendo comunicar &L ONTRATANTE ,
imediatamente, qualquer alteracdo que possa corepeora manutencdo do presente Termo de
Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Obriga-se aCONTRATADA a reparar, corrigir, remover,
reconstruir, ou substituir, s suas expensas, tab @0 em parte, 0 objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resuéia da execucdo ou utlizacdo de técnicas ou
materiais inadequados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA n3o utilizard em nenhuma hip6tese
qualquer servidor da administracéo direta ou itaida municipalidade, a partir da data da publizaca
deste contrato em diante, nem mesmo em gozo @e fauilicenca sob qualquer titulo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - A responsabilidade em caso de danos materiais @#ssoais
causados a terceiros em virtude da execucdo dogicaer compete exclusivamente a
CONTRATADA.



Camara Municipal de Jundiai

Séao Paulo

(Contraton® - Processo n° 62.192 - fls. 4)

CLAUSULA DECIMA SETIMA - A CONTRATADA responsabilizar-se-4 moral e materialmente
por seus empregados, ressarcindo prontamente guadi@no ou prejuizo por eles causados nas
instalacbes ou nos equipamentoCAAINTRATANTE .

CLAUSULA DECIMA OITAVA - A responsabilidade em caso de acidentes do traleatfeguros
previstos em lei € exclusivamente@GANTRATADA, a qual deverd observar atentamente os termos
contidos ncAnexo 16do Pregdo n° 03/11, que dispdem sobre as diretbasicas de seguranca do
trabalho.

CLAUSULA DECIMA NONA - A CONTRATADA devera ter pleno conhecimento dos locais, das
condicbes em que serdo executados o0s servicognai@siais a serem utilizados, bem como dos
processos e normas para sua execucdo, compromaenaloalocar 0s meios e equipamentos
necessarios.

CLAUSULA VIGESIMA - Compete ZLONTRATADA a apresentacdo permanente do profissional
devidamente uniformizado, portando cracha de iflem¢&o funcional, a ser usado em lugar visivel,
com foto, nome, funcao e nimero do RG.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA deve fornecer e fiscalizar o uso de
equipamento de protecao individual (EPI), cumpritidofazer prova, perantetGONTRATANTE, a
qualquer momento, das habilitacdes legalmente daggibem como da certiddo de aprovacdo dos
EPIs.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Cabe &LONTRATADA exercer a fiscalizacéo dos servigos
de seu empregado, cobrindo, prontamente, everitlias.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA obriga-se a substituir o profissional
quando, a critério d@ONTRATANTE , for julgado inconveniente ao exercicio de suasdes, por
conduta moral ou funcional inadequada bem como giwples irreveréncia de trato, além de
inaptiddo, mesmo que relativa, para a execucasatog;os contratados.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Nenhuma relagéo juridico-trabalhista, hierarguie de
subordinacéo, havera entre o empregad COATRATADA e aCONTRATANTE , ficando sob
inteira responsabilidade d2ONTRATADA o pagamento dos salarios devidos pela mao de obra
empregada na execugdo dos servigos, bem como aEsdentargos trabalhistas, previdenciarios e
fiscais.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A CONTRATADA obriga-se, em até 15 (quinze) dias apds a
assinatura do contrato, a instalar, em Jundiafjt@&so comercial ou de administragdo responsavel
pela execucédo do contrato, caso ndo esteja inagtalad

Paragrafo primeiro: A CONTRATADA fica ciente de que todas as comunicacdes referéste
intercorréncias contratuais serdo encaminhadasopamdereco localizado em Jundiai.

Paragrafo segundo A CONTRATADA ndao podera indicar local que seja domicilio/resiit€ de
qualquer um de seus empregados.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A CONTRATADA deve fornecer todos e quaisquer produtos,
materiais e equipamentos necessarios para congpdetaquada realizacdo dos servicos de limpeza, do
inicio até sua destinacéo final, com qualidadedcefcia comprovadas, tais como detergentes,
desinfetantes, ceras, panos, vassouras, rodo$ hjpgigeico, papel toalha, refil de sabonete liguid

etc., conforme descri¢cdo do objeto, sob pena datitwibdo de qualquer material desqualificado ou
irregular.

VIl - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - A CONTRATANTE obriga-se a fornecer para a
CONTRATADA um local apropriado para depdsito e guarda deriagte equipamentos.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - A CONTRATANTE obriga-se a recolher até o segundo dia
atil de cada més o valor de 11% do total da netfifatura retido para o INSS, conforme legislagéo
pertinente & matéria.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - A CONTRATANTE designara funcionario responsavel pelo
acompanhamento da qualidade e regularidade dogamrbem como pela intermediacdo entre as
partes quanto as questdes de rotina, tendo conmetivabjzelar pelo cumprimento dos termos
contratuais.

IX - DA RESCISAO CONTRATUAL

CLAUSULA TRIGESIMA - Adotam CONTRATANTE e CONTRATADA, como motivos de
rescisdo da avenca ora estatuida, o que expredsadsterminam os artigos 77 a 81 da mencionada
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragfes, aléncataticbes expressamente estipuladas no presente
instrumento.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - Caso aCONTRATADA dé causa & rescisdo sem justo
motivo do ora contratado, obrigar-se-a a pagar mu#a de 50% (cinquenta por cento) do valor total
deste contrato, obedecidos, no mais, os ditameartiges 86 a 88, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteracgodes.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - Se a culpa da resciséo for imputada exclusivéanan
CONTRATADA , ficar4 esta, em carater de pena, impedida diipartde licitacfes futuras, ficando
ainda obrigada ao ressarcimento dos prejuizos dejusausa, nos termos do artigo 389 e seguintes do
Cddigo Civil Brasileiro.

X - PRAZOS E CONDICOES DE INiCIO DOS SERVICOS

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - O inicio da execugdo do servicderceirizado ora
contratado serd no primeiro dia Gtil do més submeiguao da assinatura do presente termo de
contrato, a fim de que os pagamentos mensais daimccom o respectivo més de trabalho integral.
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CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - Os servigos ora contratados serdo prestadosédmmnexo
da Camara Municipal de Jundiai, na Rua Bardo deigiun® 153, em todas as dependéncias daquele
local, caracterizado por edificacéo vertical con(d€r) andares.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - Qualquer alterag&o nos prazos estipulados rsepte termo
de contrato dependera de prévia aprovacao potedaCONTRATANTE .

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - Quaisquer atrasos no cumprimento dos prazobedstados

no presente Termo de Contrato somente serdo ¢astifs, e ndo serdo considerados como
inadimplemento contratual, se provocados por atosfaios imprevisiveis ndo imputaveis a
CONTRATADA e devidamente aceitos p&l@NTRATANTE .

Xl - DA EXECUCAO CONTRATUAL

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - Qualquer modificacdo na estrutura@@NTRATADA , tais
como a transformacéo, fuséo, cisdo ou incorporagioente motivara a rescisédo do contrato quando
Ihe prejudicar a execugéo.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - A critério exclusivo daCONTRATANTE as quantidades
especificadas poderdo ser alteradas para maisraumEnos até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) e nas mesmas condicBes contratuais, confestabelece o artigo 65, § 1°, da Lei Federal
8.666/93.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - Mantidas as demais clausulas do presente ajustergpbaver
prorrogagdo de prazo, assegurando a manutenc¢dudegsilibrio econdmico-financeiro, desde que
enquadrado nas condi¢des previstas no artigo 5%,d& Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - Em caso de descumprimento pela inexecugéo totphatial do
contrato, fica 8SCONTRATADA sujeita as penas do artigo 87 da Lei Federal 8286@ critério da
CONTRATANTE .

XIl - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - O contrato somente podera ser alterado, poit@scr
via aditamento, que se submetera ao artigo 65 ddéderal n°® 8.666/93 e suas alteracles, e aos
demais aplicaveis a espécie.

XIII - LEGISLAGAO APLICAVEL

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - O presente Termo de Contrato rege-se pelas
disposicbes expressas na Lei Federal n°® 8.666{880s preceitos de direito publico, aplicando-se
supletivamente os principios da Teoria Geral da#ti@tos e as disposicdes de direito privado.



Camara Municipal de Jundiai

Séao Paulo

(Contraton® - Processo n° 62.192 - fls. 7)

XIV - DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - A CONTRATADA realizard 0s Sservicos
contratados e j4 especificados de modo a satigiéereamente os termos do Processo n° 62.192, parte
integrante deste.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - A troca eventual de documentos e cartas entre
CONTRATANTE e aCONTRATADA , sera feita através de protocolo. Nenhuma outradasera
considerada como prova de entrega de documentoeas.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - A CONTRATADA obriga-se a realizar o trabalho
avencado através de equipe constituida por pedsoalia confianca, sendo que todos 0s encargos
sociais e trabalhistas, bem como tributos de gealgspécie, que venham a ser devidos em
decorréncia do presente Termo de Contrato, corpéoonta d&CONTRATADA .

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - O ingresso e transito em determinadas depera&doi
prédio anexo ou do prédio original Camara Municgmhente podera ocorrer apos prévia autorizacao
da Diretoria Administrativa.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - A CONTRATADA devera cumprir com as normas
pertinentes a Seguranca do Trabalho, zelando altegnte pela seguranca dos executores dos
servicos objeto deste instrumento.

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - A CONTRATADA devera apresentar a
CONTRATANTE , antes do inicio dos servigos, a relacdo dosdmes que irdo compor a equipe de
trabalho, bem como copia das fichas cadastrainfgem empresa, contendo cépia da anotagcdo na
Carteira de Trabalho e da ficha de cadastro nadémsia Social.

XV - DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - Os casos omissos serdo resolvidos a luz daddsral n°
8.666/93, recorrendo-se a analogia, aos costuraes principios gerais de direito.

XVI - DO FORO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - Fica eleito o foro da Comarca de Jundiai, exoepclo
qualquer outro, por mais privilegiado que sejaapdirimir qualquer davida ou controvérsia que o
presente contrato porventura venha a suscitar.

1 Art. 71, Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - A parte que der causa ao rompimento deste
instrumento arcara com as despesas processuaisgsderbas cominadas a espécie.

XVIl - DO ENCERRAMENTO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - Por estarem assim, justas e concordes,
CONTRATANTE eCONTRATADA firmam o presente instrumento em 2 (duas) viaigjul teor,
lidas e achadas conforme na presenca de 2 (dséantenhas nomeadas e assinadas, na forma da lei.

Jundiai, de de 2011.

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI

JULIO CESAR DE OLIVEIRA
Presidente

CONTRATADA

Testemunhas:




