Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

PREGAO PRESENCIAL N° 04/15

Processo n° 72.072 Jundiai, 05 de margo de 2015.

A Camara Municipal de Jundiai comunica que fara realizar no endereco sito a Rua
Bardo de Jundiai, n® 128 - Jundiai-SP, no préximo dia 26 de margo de 2015, as
09:00 horas, sessao publica para recebimento das propostas referentes ao
Pregao Presencial n° 04/15, conduzida pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, todos
designados pela Portaria n° 3210/14, para contratar servigos para realizacdo de
Concurso Publico visando preencher vagas do Quadro de Pessoal da Cémara
Municipal de Jundiai.

Esta licitacdo sera regida pela Lei Federal n° 10.520/02, Ato n° 574/08 e,
subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, por este edital
de Pregao Presencial, seus elementos constitutivos e demais textos legais
cabiveis.

1 - MODALIDADE E OBJETO

1.1. A licitagdo sera realizada na modalidade pregéo presencial, tipo menor preco,
tendo como objeto a contratacdo de servigos técnicos especializados de
organizagao, planejamento e execugéo de concurso publico para o provimento de
cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Legislativo da Camara Municipal de
Jundiai, conforme especificagdes descritas no Termo de Referéncia contido no
Anexo |, parte integrante deste edital.

1.2. As empresas licitantes poderao utilizar como base, na elaboragdo de suas
propostas, a planilha de valor médio estimado, conforme Anexo Il deste edital.

1.3. As empresas licitantes poderao inspecionar, facultativamente, os locais em
que serao executados os servigcos, no periodo de 12/03/2015 a 23/03/2015,
devendo ser agendado dia e horario junto ao setor de licitagées (fone 4523-4556),
para obter os dados necessarios a elaboragcao da proposta comercial.
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2 - DA PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do presente certame todos os interessados que atuem no
ramo de atividade pertinente ao objeto da contratacdo e que preencherem as
condi¢des do credenciamento.

2.2. Ficam impedidas de participar desta licitagao:
2.2.1. empresas em regime de faléncia, dissolug¢ao ou liquidagao;

2.2.2. empresas que tenham sido declaradas inidéneas pela Administragao
Publica ou que estejam punidas com a suspensao do direito de licitar com a
Camara Municipal de Jundiai;

2.2.3. empresas reunidas em consorcio;

2.2.4. Sociedade Cooperativa.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1. O representante da proponente devera se apresentar ao Pregoeiro para
credenciamento, devidamente munido de documento que o credencie a participar
deste procedimento licitatério, respondendo por sua representada, devendo ainda,
no ato da entrega dos envelopes, identificar-se, exibindo a Carteira de Identidade
ou outro documento equivalente, com fotografia, conforme especificado a seguir:

3.1.1. Tratando-se de representante legal, o Estatuto, Contrato Social ou outro
instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagcbes em
decorréncia de tal investidura, destacando-os no texto, para facilitar a
identificacédo pelo Pregoeiro e sua Equipe.

3.1.2. Tratando-se de procurador, a procuracdo por instrumento publico ou
particular, com firma reconhecida, da qual constem poderes especificos para
formular lances, negociar preco, interpor recursos e todos os atos pertinentes ao
certame, acompanhado do Estatuto Social, Contrato Social ou outro instrumento
de registro comercial, registrado na Junta Comercial, que comprove os poderes do
mandante para a outorga, destacando-os no texto, para facilitar a identificacao
pelo Pregoeiro e sua Equipe.

3.1.3. Declaracao de ciéncia e cumprimento de todos os requisitos de habilitacdo
constantes desse edital, conforme modelo presente no Anexo lll.
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3.1.4. Declaracao de inexisténcia de impedimento legal contra a licitante, conforme
0 modelo do Anexo IV.

3.1.5. Declaracido de Concordancia com os termos do edital, conforme Anexo V.

3.1.6. Declaracao de elaboragao independente de proposta, conforme Anexo VI.

3.2. Sera admitido somente um representante para cada licitante.

3.3. A auséncia do Credenciado, em qualquer momento da sessao, importara a
imediata exclusao da licitante por ele representada, salvo autorizagao expressa do
Pregoeiro.

3.4. No horario e local indicados no predmbulo, sera aberta a Sessido de
Processamento do Pregéo, iniciando-se com o credenciamento dos interessados
em participar do certame, através da analise da documentacdo acima

especificada, que devera ser apresentada fora dos envelopes.

4 - FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

4.1. Os envelopes “1 - PROPOSTA DE PRECO” e “2 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAQ” deverao ser apresentados fechados, lacrados, com a identificagcao
da licitante e enderegados da seguinte forma:

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI
PREGAO PRESENCIAL N° 04/15
RAZAO SOCIAL / FIRMA / DENOMINACAO DA LICITANTE
ENVELOPE 1 - PROPOSTA DE PRECO

CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI
PREGAO PRESENCIAL N° 04/15
RAZAO SOCIAL / FIRMA / DENOMINAGAO DA LICITANTE
ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.2. O prazo maximo para protocolo dos envelopes com as propostas sera as
09:00 horas do dia 26 de margo de 2015, sendo que, apos este horario, ndo sera
admitido o protocolo de envelopes para a participagado de qualquer licitante.

4.3. As propostas deverao ser apresentadas datilografadas ou impressas em uma
via, em papel timbrado da empresa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas nos
campos que envolverem valores, quantidades e prazos que possam comprometer
sua interpretacdo, datadas e assinadas pelo representante legal ou procurador,
juntando-se procuragao.
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4.4. Todos os documentos apresentados deverdo ser originais ou copia
autenticada (vide art. 32 da Lei 8.666/93), devendo a cépia estar autenticada antes
de ser contida no envelope de habilitagdo, ndo sendo aceito que a licitante solicite
durante a sessado publica ou posteriormente, a conferéncia das copias e
respectivos originais.

4.5. Para os documentos disponibilizados via internet e cuja autenticidade devera
ser verificada através de consulta ao site correspondente, serdo aceitas copias
simples.

4.6. Encerrada a etapa de credenciamento e recebidos os envelopes, o Pregoeiro
procedera a abertura dos envelopes contendo a PROPOSTA DE PRECO.

5-DO ENVELOPE 1 - PROPOSTA DE PRECO

5.1. A proposta de preco devera conter, necessariamente, os seguintes dados:

a) Nome da licitante, enderego, CNPJ, inscricdo estadual e municipal, numero do
processo licitatorio e do pregao;

b) Preco global ofertado para a execucdo dos servicos em moeda nacional
corrente, com duas casas decimais apds a virgula, sem previsdao de reajuste ou
qualquer encargo financeiro, considerando todas as condi¢gdes previstas no
presente edital;

d) Declaragcédo de que estdo incluidas no prego proposto todas as despesas tais
como: impostos, seguros e todas as demais despesas necessarias para a
execucgao dos servigos relativos ao objeto em questéo;

e) Constar prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias da data
da sessao;

f) A proposta devera estar assinada pela licitante ou seu representante legal,
conforme procuragao especifica contida no credenciamento.

6 - DO ENVELOPE 2 - DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

6.1. O envelope de documentos de habilitagdo devera conter, necessariamente, a
copia auténtica ou original dos seguintes documentos:
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6.1.1. Quanto a habilitagao juridica:
a) Certidao de registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais (contrato e ultima alteragao) e, no caso
de sociedades por ag¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores expedido pela Junta Comercial;

c) Decreto de autorizagdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

d) Os documentos constantes nas alineas “a” e “b” acima nao precisarao constar
do envelope 2 quando apresentados no credenciamento.

6.1.2. Quanto a regularidade fiscal:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, do
Ministério da Fazenda;

b) Comprovacgao de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto licitado;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido);

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual expedida pela Secretaria
Estadual da Fazenda, através da Unidade Administrativa da sede da licitante
(Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado);

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal através de certidao
negativa de débitos referentes a tributos mobiliarios e imobiliarios, expedido pela
Secretaria Municipal da Fazenda ou Finangas da sede da licitante;

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com validade na data de apresentagao da
proposta;
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g) Considerando o disposto no artigo 195, §3°, da Constituicdo Federal e no artigo
2° da Lei Federal n° 9.012/95, obrigar-se-a a licitante, caso declarada vencedora,
mediante solicitacdo por parte da Camara Municipal, a atualizar a Certidao
Negativa de Débitos (CND) e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) ou o
documento denominado “Situacdo de Regularidade do Empregador”, que deverao
estar em plena validade no ato da adjudicagao, caso as certidbes apresentadas na
fase de habilitacdo tenham sua validade expirada;

6.1.2.2. Havendo restricdo quanto a regularidade fiscal da Microempresa ou
empresa de pequeno porte enquadraveis no art. 3°, da Lei Complementar n° 123,
de 14/12/2006, alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014, fica concedido prazo
de cinco dias uteis para regularizagdo, prorrogavel por igual periodo mediante
justificativa tempestiva e aceita pelo Pregoeiro.

6.1.2.3. A prova da condicdao de Microempresa ou empresa de pequeno porte
compete ao licitante. A ndo regularizagao fiscal ou sua comprovagao, conforme
previsto no subitem anterior, implica na decadéncia do direito a contratacdo, com
aplicagdo das sangdes previstas neste edital, sendo facultado a Administragéo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para negociar
nos termos dispostos no art. 4°, inciso XXIIl, da Lei Federal n°® 10.520/02.

6.1.3. Quanto a qualificagao econémico-financeira:

Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacgao Judicial ou Extrajudicial
ou de Execucdo Patrimonial expedida pelos Cartérios Distribuidores da sede da
Licitante, com validade na data de apresentacéo da proposta;

6.1.4. Quanto a regularidade trabalhista:

a) Declaragao de regularidade em observancia do disposto no inciso XXXIII do
artigo 7° da Constituicdo Federal, conforme modelo constante no Anexo VII;

b) certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII - A
da CLT (art. 642 - A) c.c. art. 29, V, da Lei Federal n° 8.666/93 .

6.1.5. Quanto a qualificagao técnica:
a) registro da empresa junto ao Conselho Regional de Administragdo - CRA,
dentro de seu prazo de validade, nos termos da Lei Federal n® 4769, de 09 de

setembro de 1965;

b) declaragdo formal de que a empresa dispde de estrutura e pessoal técnico
especializado, considerados essenciais para o cumprimento do objeto da licitagao;
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c) apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica da
empresa (ou em nome de responsavel técnico da empresa) registrado no
Conselho Regional de Administracdo - CRA, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que executou satisfatoriamente, contrato
com objeto compativel com o ora licitado, em caracteristicas, quantidades e
prazos, respeitando o limite/percentual estatuido na Sumula 24, do E. TCE/SP,
para concursos publicos para cargos de nivel superior e nivel médio, sendo
permitida a somatodria de atestados (vide item 22 e seus subitens do Anexo ).

6.2. As certidées deverao estar com a data de validade em vigor e, ndo havendo
data de validade, sera aceito documento emitido até 90 (noventa) dias da data de
apresentacdo do mesmo.

7 - DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

7.1. Nao sera permitida a participagao de pessoas fisicas ou juridicas reunidas em
consorcio e ainda daquelas que estejam cumprindo suspensdo temporaria ou
tenham sido declaradas inidéneas pela Administragao Publica.

7.2. Serado inabilitadas as empresas que apresentarem em desacordo o0s
documentos necessarios a habilitagcdo, bem como as empresas que estiverem sob
processo de faléncia ou concordata e recuperagéo judicial e extrajudicial e, ainda,
que estiverem cumprindo as penalidades previstas nos incisos Ill e IV do artigo 87
da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

7.3. Se a documentacdo para habilitacdo nao estiver completa e correta ou
contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro
considerara o licitante inabilitado, exceto quanto a comprovagéao de regularidade
fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte que terao até cinco dias
uteis para demonstrar tal regularidade, nos termos do artigo 43 da Lei
Complementar n° 123/06, alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014 .

7.4. Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos requeridos no Edital e seus Anexos.

8 — DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

8.1. A analise das propostas pelo Pregoeiro visara o atendimento das condigbes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condigdes fixadas no Edital,

b) que contenha vicios ou ilegalidades;
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Cc) que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais
licitantes ou valor superior ao preco médio contido na Planilha de Valor Estimado
do Anexo Il deste Edital,

d) que apresentem pregos que sejam manifestamente inexequiveis.

8.1.1. Consideram-se pregos manifestamente inexequiveis aqueles que,
comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da
contratacao.

8.2. As propostas nao desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de
lances, com observancia dos critérios abaixo:

a) Selecdo da proposta com menor preco global e das propostas que
apresentarem precos em até 10% (dez por cento) superiores a aquela;

b) Nao existindo no minimo trés propostas na condi¢ao definida na alinea anterior,
serdo selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o
maximo de trés. No caso de empate nos precgos, serdo admitidas todas as
propostas empatadas, independente do numero de licitantes.

8.3. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas
a formular lances de forma sequencial, iniciando por aquele que apresentou maior
preco seguido dos demais em ordem decrescente de valor, decidindo por meio de
sorteio caso haja empate de precos.

8.3.1. A primeira licitante sorteada figurara em primeiro lugar na ordenagao de
lances e assim, sucessivamente, até a definicdo completa da ordem de lances.

8.3.2. Havendo uma unica proponente ou tdo somente uma proposta valida, o
Pregoeiro podera decidir, justificadamente, pela suspensédo do pregéo, inclusive
para melhor avaliagdo das regras editalicias, das limitagbes de mercado,
envolvendo quaisquer outros aspectos pertinentes e o proprio pregco cotado, ou
pela repeticdo do pregao ou, ainda dar prosseguimento ao Pregéo, hipétese que
obrigatoriamente devera decidir motivadamente pela negociagdo, condicionado,
em todas as hipdteses, a inexisténcia de prejuizos ao érgao licitante.

8.3.3. Apds o encerramento da etapa competitiva, havendo propostas ou lances,
conforme o caso, de microempresa ou empresa de pequeno porte, com intervalo
de até 5% (cinco por cento) superior a licitante originalmente melhor classificada
no certame, serdo essas consideradas empatadas, com direito a preferéncia pela
ordem de classificacdo, nos termos do art. 44, da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006, para oferecer proposta.
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8.3.4. Nao sendo exercido o direito de preferéncia com apresentagcdo de
proposta/lance inferior pela microempresa ou empresa de pequeno porte,
conforme o caso, no prazo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento de lances a
contar da convocacdo do Pregoeiro, ocorrera preclusdo e a contratagdo da
proposta originalmente mais bem classificada, ou revogac¢ao do certame.

8.3.5. O instituto da preferéncia da contratagdo no exame das propostas previsto
no presente edital, somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme
artigo 45, §2° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

8.4. A desisténcia em apresentar lance verbal implicara a exclusdo da licitante
dessa etapa, mantendo-se o ultimo preco apresentado para fins de classificagao
das propostas.

8.5. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a licitante
desistente as penalidades constantes do item 12 deste Edital.

8.6. Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes,
inferiores a proposta de menor prego, observada a redu¢do minima entre os
lances, de R$ 10,00 (dez reais), aplicavel, inclusive, em relagdo ao primeiro.

8.7. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes
dessa etapa declinarem da formulagao de lances.

8.8. Encerrada a etapa de lances, serao classificadas as propostas selecionadas,
na ordem crescente dos valores, considerando-se para as selecionadas o ultimo
preco ofertado.

8.9. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas
a reducao do preco.

8.10. Apos a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do
menor prec¢o, decidindo motivadamente a respeito.

8.10.1. O critério de aceitabilidade dos precos ofertados sera o de compatibilidade
com os pregos praticados no mercado, inclusive pela média estimativa advinda da
pesquisa de precos realizada pela Camara Municipal, coerentes com a aquisi¢cao
do objeto ora licitado.

8.10.2. O Pregoeiro podera, a qualquer momento, solicitar as licitantes os
esclarecimentos que julgar necessario.
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8.11. Considerada aceitavel a oferta de menor prego global, sera aberto o
envelope contendo os documentos para habilitacdo de seu autor.

8.11.1. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de
habilitagdo, poderdo ser sanadas na sesséao publica de processamento do pregao,
até a decisao final sobre a habilitagcao, inclusive mediante:

a) substituicdo e apresentacdo de documentos se disponiveis no momento; ou
b) verificacao efetuada por meio eletrénico habil de informacao.

8.11.2. A verificacdo sera certificada pelo Pregoeiro, devendo ser anexados aos
autos os documentos passiveis de obtencdo por meio eletrbnico, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

8.11.3. A eventual indisponibilidade de meios eletrénicos para fins de verificagao
da validade dos documentos mencionados nos itens 4.5, 8.11.1 e 8.11.2 deste
Edital até o final do expediente, ensejara a suspensao da sessao do pregao, a
qual devera ter nova data agendada para a retomada dos trabalhos.

8.12. Constatado o atendimento dos requisitos para habilitacdo previstos neste
Edital, a licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame.

8.13. Se a oferta nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para
a habilitagdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco,
negociara com o seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso
positivo, verificara as condi¢cdes para habilitagdao e assim, sucessivamente, até a
apuracdo de uma oferta aceitavel, cujo autor atenda aos requisitos para
habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

9 — DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1. Até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das
propostas, qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatorio do Pregéo.

9.2. Nao sera admitida a impugnacgéao do edital por intermédio de fac-simile ou via
e-mail.

9.3. A solicitagcdo de esclarecimentos, providéncias ou impugnagdo do ato
convocatério do Pregdo sera dirigida ao Pregoeiro, por peticdo escrita, que
decidira no prazo de 01 (um) dia util.
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9.4. Acolhida a petigao contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizacao do certame.

9.5. A integra dos esclarecimentos elaborados a partir dos questionamentos sera

tornada publica no seguinte site: http://www.jundiai.sp.leg.br — no link licitagdes,
sendo da responsabilidade dos interessados acompanhar todas as publicagoes.

10 - DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

10.1. Os recursos sO poderdo ser interpostos no final da sessao publica, com
registro em ata da sintese de suas razdes, podendo os interessados fundamenta-
las por escrito, no prazo de 03 (trés) dias corridos.

10.2. Nao sera admitida a fundamentacao de recursos por intermédio de fac-simile
ou via e-mail.

10.2.1. Verificada a situagéo prevista no item anterior, ficam as demais licitantes
desde logo intimadas a apresentar contra razbes em igual numero de dias, que
comecgarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos autos.

10.2.2. A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara a
decadéncia do direito de recurso, a adjudicagdo do objeto do certame pelo
Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento do processo a autoridade
competente para a homologacéo.

10.3. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou
encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente.

10.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e
homologara o procedimento.

10.5. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagao
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.6. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados, no Setor de Licitacbes — Diretoria Administrativa da Camara
Municipal de Jundiai, cujo enderego consta do preambulo deste Edital.
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11 — DA EXECUCAO DO OBJETO E PAGAMENTO

11.1. Apdés a emissdo do Termo de Homologacado, a licitante vencedora sera
convocada para a assinatura do contrato (Anexo VIII), sendo observado o prazo
de até 3 (trés) dias corridos para essa finalidade, a partir da convocagéo.

11.2. A partir da data de assinatura do contrato a Contratada devera estar apta ao
inicio dos trabalhos, sob pena de aplicagdo das penalidades dispostas nesse
Edital bem como das penalidades legais cabiveis.

11.3. Somente em circunstancias excepcionais, devidamente justificado e aceito
pela Camara Municipal, podera ser prorrogado o prazo do inicio dos servicos.

11.4. O pagamento sera efetuado a Contratada mensalmente, no maximo até 10
(dez) dias a partir da entrega da Nota Fiscal, sendo suspenso caso sejam
constatadas quaisquer irregularidades.

12 - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

12.1. A licitante que ndao mantiver a proposta, apresenta-la sem seriedade,
comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal,
ficara impedida de licitar e contratar com a Camara Municipal de Jundiai, pelo
prazo de até 02 (dois) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢ao, assim como aquele que praticar quaisquer atos previstos no artigo 7°, da
Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002.

12.2. A ndo execugdo de qualquer item contido no objeto e nas condi¢des
previstas no Edital, dentro do prazo determinado e a partir do recebimento da
notificacdo emitida pela contratante, acarretara a cobranca de multa diaria de
0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal contratual, até que haja a regular
execugao prevista do objeto.

12.3. A recusa injustificada da licitante vencedora em executar o objeto conforme
previsto em edital, no prazo estabelecido em contrato ou aditivo pode caracterizar
o descumprimento total da obrigacdo assumida acarretando a rescisao contratual,
sujeitando-a a multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor global da proposta.

12.4. Independentemente das sangdes retro, a licitante ficara sujeita, ainda, a
composicao de perdas e danos causados a Camara Municipal e decorrentes de
sua inadimpléncia, bem como arcara com a correspondente diferenga de precos
verificada em nova contratagcao feita no mercado, na hipotese de as demais
classificadas nao aceitarem a contratacdo pelos mesmos precos e prazos fixados
pela inadimplente.
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12.5. Pelo descumprimento das demais obrigagdes assumidas, a licitante estara
sujeita as penalidades previstas na Lei Federal n°. 8.666/93, com suas alteracdes.

13 — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta da licitante
vencedora, vinculam as partes para todos os fins legais e de direito.

13.2. A apresentacdo de propostas pelas licitantes indica que possuem pleno
conhecimento dos elementos constantes deste Edital e seus Anexos, bem como
de todas as condigdes gerais e peculiaridades da aquisigado, objeto desta licitagao,
sendo vedado invocar, posteriormente, qualquer desconhecimento quanto aos
mesmos.

13.3. E facultado ao pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da
licitagcdo, a promocgao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacgao
que deveria constar ou ter sido providenciada no ato da sess&o publica, pelas
licitantes.

13.4. Esta licitacdo sera anulada se ocorrer ilegalidade no seu processamento ou
julgamento, podendo ser revogada, a juizo exclusivo da Administracdo, se for
considerada inoportuna ou inconveniente ao servigco publico, sem que caiba direito
a qualquer indenizagao.

13.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacado de
suas propostas e a Camara Municipal ndo sera, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo
licitatério.

13.6. Os licitantes sédo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

13.7. Nao havendo expediente na Camara Municipal ou ocorrendo qualquer fato
superveniente que impecga a realizacdo do certame na data marcada, a sesséao
sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no horario
e local aqui estabelecidos, desde que ndo haja comunicagcdo do Pregoeiro em
contrario.

13.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.
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13.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificagao
e a exata compreensio da sua proposta, durante a realizacdo da sessao publica
do Pregéao.

13.10. O Edital encontra-se disponivel no site www.jundiai.sp.leg.br e, também,
podera ser retirado em cépia impressa na Camara Municipal de Jundiai.

13.11. As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacédo da disputa entre os interessados.

13.12. A adjudicacgao do objeto desta licitagdo n&o implicara direito a contratacao.

13.13. Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposi¢gdes constantes das
Leis n® 8.666/93 e 10.520/02.

13.14. Para dirimir as questdes oriundas do presente Edital, ndo resolvidas na
esfera administrativa, € competente o Foro da Comarca de Jundiai - Estado de
Sao Paulo, por mais privilegiado que outro seja.

13.15. Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo das demais licitantes
ficardao a disposicao para retirada pelo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, no
Setor de Licitacbes da Camara, apds a assinatura pela licitante vencedora da
contratagdo. ApOs o0 prazo estipulado e sem a retirada pelo interessado os
documentos serdo fragmentados.

ENG. MARCELO GASTALDO
Presidente



Camara Municipal de Jundiai
Sao Paulo

ANEXO |
(Pregao n° 04/15 — Processo n° 72.072)

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO.

1.1. O presente termo tem como objeto a contratagcdo de servigos especializados
para a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos, para provimento de
cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Legislativo — QPL da Camara Municipal
de Jundiai.

2. DA JUSTIFICATIVA.

2.1. Devido a exoneracéo, a pedido, de funcionarios junto aos Gabinetes dos Edis
desta Casa, e, ainda, a vacancia de outro cargo se faz necessaria a realizagédo de
Concurso Publico, visando promover um atendimento de melhor qualidade a
populacgio.

3. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DOS SALARIOS OFERECIDOS.

3.1. O Concurso destina-se ao provimento de cargos especificos de nivel superior
e médio assim distribuidos:

NIiVEL SUPERIOR:
CARGO ESCOLARIDADE AREA LEI N° DE SALARIO
MUNICIPAL | VAGAS BASE
DE
CRIACAO
Assessor de Superior em Financeiro | 8.199/2014 e 01 R$ 8.001,85
Servigos Técnicos | Contabilidade com suas
registro no alteragdes
Conselho Regional
de Contabilidade -
CRC
NiVEL MEDIO:
CARGO ESCOLARIDADE AREA LEI N° DE SALARIO
MUNICIPAL | VAGAS BASE
DE CRIACAO
Agente de Ensino Médio | Administrativo | 8.199/2014 e 02 R$ 3.207,62
Servigos suas
Administrativos alteragdes
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3.1.1. As atribui¢gdes dos cargos acima descritos se encontram no Anexo | deste
Termo.

3.1.2. A jornada de trabalho sera de 40 horas, conforme legislagao vigente.

3.2. A Comissédo responsavel pelo Concurso juntamente com a contratada,
determinarao o numero de vagas que serao destinadas aos candidatos portadores
de deficiéncia e afrodescendentes, nos termos das Leis Municipais n°® 4.420, de
20/09/1994, e suas alteracgdes, e n° 5.745, de 14/02/2012, e suas alteragoes.

4. DA INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO.

4.1. Os valores para as taxas de inscricdo serdo obrigatoriamente de R$ 80,00
(oitenta reais) para o cargo de nivel superior e R$ 40,00 (quarenta reais) para os
cargos de nivel médio, sendo que o valor arrecadado ficara em posse da Camara
Municipal de Jundiai.

4.2. As inscri¢gdes para o Concurso Publico deverdo ser abertas durante 20 (vinte)
dias corridos e serao realizadas por meio da internet, no enderecgo eletrénico da
empresa contratada, que devera estar disponivel 24 horas por dia,
ininterruptamente, durante todo o periodo de inscrigio.

4.2.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito via boleto bancario
emitido no ato da inscrigdo, em moeda corrente.

4.3. As inscricdes observarao as disposi¢coes que se seguem:

4.3.1. no ato da inscricdo, o candidato devera indicar, em campo préprio, a opgao
pelo cargo ao qual concorrera;

4.3.2. a formalizagao da inscricao implicara a aceitacao, pelo candidato, de todas
as regras e condicdes estabelecidas no Edital de abertura de inscrigdes;

4.3.3. os dados ou informacdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato
serao de sua inteira responsabilidade;

4.3.4. as inscricdes de candidatos deficientes e afrodescendentes obedecerado aos
mesmos procedimentos descritos nos itens anteriores, com campo préprio para
identificacao daqueles que assim se declararem;

4.3.5. para os candidatos deficientes, devera conter um campo especifico para
que os mesmos indiquem a necessidade de realizacao de prova adaptada e qual o
tipo de prova;
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4.3.6. as inscrigdes dos candidatos deficientes e afrodescendentes observaréo a
legislagao pertinente.

5. DOS EDITAIS E DA DIVULGAGAO.

5.1. Cabera a Camara Municipal a publicacdo do Edital do Concurso e demais
comunicagdes oficiais necessarias, exclusivamente, na Imprensa Oficial do
Municipio de Jundiai, de acordo com a formatacado e dimensdes que atendam as
exigéncias da Imprensa Oficial.

5.1.2. A contratada devera encaminhar a Camara Municipal a minuta do Edital de
cada cargo até 10 dias corridos contados a partir da assinatura do contrato, sendo
1 (um) Edital para cada cargo.

5.2. Cabera a contratada garantir a completa e efetiva consecug¢ao do objeto neste
Termo de Referéncia, com a observancia das normas legais incidentes.

5.3. A contratada devera:

5.3.1. Elaborar e submeter a aprovacao prévia da Camara Municipal de Jundiai,
os Editais e Comunicados de:

a) abertura das inscri¢des;

b) convocagdo para as provas objetivas, discursivas, praticas, de titulos e de
capacidade fisica, contendo todas as instru¢cdes necessarias para sua realizagao,
tais como conteudo, locais, horarios, datas e documentos necessarios, etc.;

c) convocagao para inspegao médica dos candidatos deficientes, se o caso;

d) divulgagao dos resultados do julgamento dos recursos.

5.3.2. Elaborar e comunicar a Camara Municipal de Jundiai os editais referentes
aos:

a) resultados finais de todas as etapas do certame;

b) resultado final em trés listas, contendo, na primeira, a pontuagao de todos os
candidatos habilitados, inclusive a dos portadores de deficiéncia e
afrodescendentes, na segunda somente a pontuacdo daqueles e na terceira
somente a pontuacao destes, sempre pela ordem decrescente da nota obtida.
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5.3.3. Publicar o aviso do edital constante da alinea “a” do item 5.3.1, bem como
as demais comunicagdes necessarias, em um jornal de grande circulagédo no
Estado do Sdo Paulo, em todos os jornais de circulagao diaria do municipio de
Jundiai e divulgar por meio eletrénico, tudo com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias do inicio das inscrigdes.

5.3.4. Publicar comunicados relativos aos editais de convocacgdes para todas as
provas, de convocagdes para inspe¢cao meédica dos candidatos e anuncios de que
os resultados provisorios e finais estdo disponiveis nos enderecos eletronicos da
contratada e da Camara Municipal e em jornais de grande circulagdo no Estado de
Sao Paulo e do municipio de Jundiai.

5.3.5. Publicar no endereco eletronico da contratada todos os editais relacionados
nos itens 5.3.1. e 5.3.2. e seus subitens e disponibilizar para veiculagdo no
endereco eletrénico da Camara Municipal de Jundiai.

5.3.6. Republicar quaisquer dos editais e comunicados em caso de incorrecao.

6. DA PRODUGAO DE MATERIAIS NECESSARIOS A INSCRIGAO.

6.1. A contratada devera elaborar e disponibilizar, as suas expensas, em seu
enderecgo eletronico o Edital do Concurso e respectivo boleto para pagamento
bancario com cédigo de barras, bem como ficha de inscri¢ao.

7. DO CADASTRAMENTO DOS CANDIDATOS.
7.1. Em relacédo ao cadastramento dos candidatos, a contratada devera:

7.1.1. Compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das informagdes
contidas nas fichas de inscricdo, digitalizadas em sistema de processamento
eletrénico.

7.1.2. Elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os
seguintes dados: numero de inscricdo, nome do candidato, numero do documento
de identidade, cargo, horario e local onde fardo as provas, identificacdo de
afrodescendentes ou deficientes.

7.1.3. As listas constantes do item anterior deverdo ser remetidas a Camara
Municipal de Jundiai, impressas e em meio eletrdnico.
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7.1.4. Deverdao acompanhar as listas de que trata o item 7.1.3, as seguintes
informagbes estatisticas, graficamente organizadas: numero total de candidatos
inscritos por vaga de cada cargo e numero total de candidatos deficientes e
afrodescendentes inscritos por vaga de cada cargo.

7.1.5. Durante o processo seletivo, os candidatos deverdo encaminhar as
alteragbes de endereco para a contratada, o que devera estar previamente
definido em Edital.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS.

8.1. A contratada devera colocar a disposicdo dos candidatos equipe treinada de
atendimento, a fim de orienta-los em todas as etapas do Concurso, por meio de e-
mail, fax, telefone (call center), carta, sem qualquer cobranga pelas informagdes
prestadas aos candidatos.

8.2. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos
pela contratada em, no maximo, 1 (um) dia util.

8.3. Devera ser disponibilizado no enderego eletrénico da contratada o local de
provas por numero de inscricdo, CPF ou RG de candidato.

9. DO CRONOGRAMA.

9.1. O cronograma de execugdo do Concurso Publico sera estabelecido por
acordo entre as partes. Apds a aprovagao do cronograma de execugao, em caso
de eventuais atrasos no cumprimento dos prazos, ocorridos independentemente
da vontade das partes, sera feita a compensagao em numero de dias de atraso.

9.1.1. O cronograma devera ser submetido para analise a Camara Municipal de
Jundiai, no prazo de 5 (cinco) dias uteis da assinatura do contrato.

10. DAS ETAPAS.
10.1. O Concurso Publico compreendera, para cada cargo, as seguintes etapas:
10.1.1. ASSESSOR DE SERVICOS TECNICOS:

12 Etapa - Prova objetiva: com trinta questdes de conhecimentos gerais e
cinquenta de conhecimentos especificos, de carater eliminatorio e classificatério;

22 Etapa - Prova dissertativa: cinco questdes discursivas, de carater eliminatorio e
classificatorio;

32 Etapa: Avaliacao de titulos, de carater classificatorio.
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10.1.2. AGENTE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS:

12 Etapa - Prova objetiva: com vinte questdes de conhecimentos gerais e trinta de
conhecimentos especificos, de carater eliminatério e classificatorio;

22 Etapa — Prova pratica: envolvendo digitagdo e execucdo de comandos de
informatica (nivel de usuario), de carater eliminatdrio e classificatério.

10.2. Os candidatos classificados serdo aqueles que atingirem 70% (setenta
porcento) do valor total da prova objetiva (“nota de corte”).

10.3.1. Serdo convocados para a realizagdo das segundas e terceiras etapas do
Concurso, respectivamente, 20% (vinte porcento) do total de candidatos que
atingiram a “nota de corte”.

11. DAS PROVAS.

11.1. As provas objetivas e dissertativas deverdo ser realizadas simultaneamente
para todos os cargos que as compreenderem e deverdo conter questdes inéditas
que serdo elaboradas por bancas, previamente designadas pela contratada,
altamente especializadas e responsaveis pela avaliagdo do conhecimento e
habilidades dos candidatos, abrangendo as capacidades de compreensao,
aplicagao, analise e avaliagdo, devendo valorizar o raciocinio e privilegiar a
reflexao sobre a memorizagao e a qualidade sobre a quantidade.

11.2. As provas objetivas deverdao apresentar o numero de questbes ja
determinadas nos item 10, sendo que cada uma delas devera conter 05 (cinco)
alternativas para resposta de multipla escolha, devendo apenas 1 (uma) conter a
correta.

11.3. A contratada devera elaborar provas especiais para candidatos deficientes
que as solicitaram devidamente no formulario de inscrigdo.

11.4. O conteudo programatico sera oportunamente elaborado pela contratada, o
qual devera ser aprovado pela Camara Municipal de Jundiai.

11.5. Os membros das bancas devem elaborar, de forma isolada, as questdes de
modo a assegurar que nenhum deles obtenha conhecimento do conteudo global a
ser aplicado.

11.6. As questdes formuladas pela banca de elaboragao deverao ser submetidas a
uma banca de criticos, composta por profissionais distintos uma da outra, para
verificacdo da correta formulagao das questdes.
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11.7. A contratada devera comparar os gabaritos fornecidos pela banca de
elaboragdo com os gabaritos da banca de criticos e, em caso de divergéncias, a
banca de elaboracao devera reformular a questdo, as submetendo novamente a
banca de criticos para conferéncia.

11.8. As questdes elaboradas deverdao compor um banco que permita o seu
embaralhamento aleatério, por sistema de processamento computadorizado, de
modo a permitir, no minimo, 3 (trés) tipos de gabaritos diversificados para cada
cargo.

11.9. Devera ser adotado mecanismo de seguranga de identificagdo do candidato
que permita a contratada, no momento da convocagao para a posse, a analise e
emissao de laudo técnico para comprovar se o candidato € o mesmo que realizou
a prova.

11.10. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas e da prova
discursiva deverao ser personalizadas e identificadas por meio do mecanismo de
seguranca.

11.11. As folhas de respostas das questdes das provas objetivas deverdao ser
adequadas ao sistema de correcéo e avaliacdo por meio de leitura ética e sistema
de processamento de dados.

11.12. O preenchimento e a assinatura do candidato da folha de respostas serao
feitos a tinta obrigatoriamente.

11.13. O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverdo ser
produzidos em impressora de alto desempenho, que garantam a qualidade de
impressao e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma de tamanho minimo
de 12.

11.14. A correcdo das provas discursivas devera obedecer a critérios de
imparcialidade e de impessoalidade, inclusive com o processo de nao identificagcao
dos candidatos.

11.15. Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverao conter todas as
instrucdes necessarias a realizagcao da prova.

11.16. A contratada devera montar, imprimir, conferir, embalar e lacrar os
cadernos de questdes, produzidos em quantidade suficiente as necessidades do
Concurso Publico.
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11.17. Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico proprio ou
contratado, com acesso restrito a equipe da Camara Municipal de Jundiai e a
equipe da contratada, vedado qualquer meio de comunicagao externo.

11.18. A impressao das provas e a leitura ética das folhas de respostas poderao
ser acompanhadas in loco por equipe da Camara Municipal de Jundiai.

11.19. Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados nos enderegos
eletrbnicos da contratada e da Camara Municipal de Jundiai, conforme data a ser
oportunamente definida.

12. DO PESSOAL.

12.1. As bancas de elaboracdo e de criticos deverdo ser compostas por
profissionais com titulagdo minima de mestrado e a qualificagdo dos mesmos
podera ser solicitada para conferencia a qualquer tempo pela Camara Municipal
de Jundiai.

12.2. Cada membro componente de qualquer uma das bancas devera assinar
termo de compromisso a fim de garantir o sigilo em cada etapa do Concurso e
declarar que nao tem conhecimento da participacdo de parentes, até o segundo
grau, no certame e n&o possuir qualquer vinculo profissional com instituicdes que
oferecam cursos preparatorios para Concursos.

12.3. A contratada devera selecionar e treinar profissionais em numero suficiente
que garanta o atendimento adequado aos candidatos, em cada etapa do
Concurso.

12.4. Devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicagcao
dos instrumentos de avaliagdo, inclusive com treinamento especifico para
proceder a identificacdo dos candidatos.

12.5. A contratada devera disponibilizar uma equipe para aplicagao de cada etapa,
composta, no minimo:

12.5.1. Para a prova objetiva, discursiva e pratica:

a) 1 (um) fiscal para cada 20 (vinte) candidatos, para as provas objetivas e
discursivas; 1 (um) fiscal para cada 10 (dez) candidatos, para a prova pratica;

b) 2 (dois) fiscais para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro,
munidos de detector de metal, para cada grupo de até 200 (duzentos) candidatos;
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c) 3 (trés) fiscais para recebimento de aparelhos eletrénicos para até 700
(setecentos) candidatos;

d) 1 (um) médico para cada local de prova;
e) 4 (quatro) serventes para cada local de prova;
f) 2 (dois) segurangas por local de prova;

g) 2 (dois) coordenadores por local de prova.

12.6. A contratada devera disponibilizar pelo menos um representante legal da
Empresa para coordenar a aplicacdo de cada etapa do Concurso.

12.7. Dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica em todas as etapas do
Concurso, para fins de elaboragcdo de Editais, Comunicados, instru¢ées aos
candidatos e demais documentos necessarios.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

13.1. A contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para
receber, analisar e responder aos eventuais recursos administrativos e acgdes
judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas), referentes ao Concurso Publico.

13.2. A interposicdo de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio,
disponivel no enderego eletrénico da contratada.

13.3. As situagbdes nas quais serdo admitidos os recursos serdo oportunamente
definidas pela contratada em conjunto com a Camara Municipal de Jundiai e
previamente determinados no Edital.

14. DOS MECANISMOS DE SEGURANCA.

14.1. As areas internas da contratada onde serdo elaboradas as provas deverao
possuir acesso restrito, vedado qualquer tipo de comunicagao externa, devendo
ser utilizados computadores ndo conectados as redes interna e externa.

14.2. Os cadernos de provas deverao ser impressos, lacrados e acondicionados
em envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardados em
ambiente seguro da instituicdo contratada, com antecedéncia de 01 (um) dia da
aplicagao das provas.

14.3. O material de aplicagdo das provas devera estar acondicionado em malotes
de lona inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para o transporte para os
locais das provas, devendo ser aberto na presenca dos candidatos, mediante
termo de abertura, no momento da aplicagcdo das provas.
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14.4. Devera ser proibido, nos locais de aplicagdo das provas, o acesso de
candidatos portando qualquer tipo de equipamento eletrénico.

14.5. A contratada devera dispor de todos 0os meios necessarios a assegurar
absoluto sigilo e seguranga em todas as etapas do certame, desde a elaboragéo
das questdes de provas até a homologacéao dos resultados finais do Concurso.

15. DOS RESULTADOS.

15.1. Efetuadas as corre¢cdes de cada etapa do Concurso, a contratada devera
encaminhar diretamente a Camara Municipal de Jundiai, as listagens contendo
todos os candidatos inscritos, inclusive indicando os ausentes, com os resultados
das provas de cada um deles, em duas vias, impressas e em meio eletrénico,
compativel com a plataforma Windows, conforme discriminado a seguir:

a) em ordem alfabética, por cargo, contendo: numero de inscrigdo, nome, numero
do documento de identidade e classificacao;

b) em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista
anterior;

c) lista de escores e notas: relacdo de candidatos inscritos, em ordem alfabética
contendo numero de inscrigdo, nome, numero do documento de identidade, notas
das provas, total de pontos e classificagao;

d) listas individuais dos candidatos deficientes e afrodescendentes habilitados em
ordem alfabética, por cargo, contendo numero de inscricdo, nome, numero do
documento de identidade e classificacao;

e) listas individuais dos candidatos deficientes e afrodescendentes habilitados em
ordem classificatoria, por cargo, contendo numero de inscricdo, nome, numero do
documento de identidade e classificacao;

f) relagdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com
endereco, telefone e e-mail;

g) estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.
15.2. Todos os resultados dos candidatos, com busca por numero de inscrigao,

RG e/ou CPF, deverao ser disponibilizados no endereco eletronico da contratada
e da Camara Municipal de Jundiai.
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16. DESLOCAMENTO, TRANSPORTE, POSTAGEM, TAXA BANCARIA,
ENCARGOS, IMPOSTOS E OUTROS.

16.1. A contratada arcara com todas as despesas decorrentes do Concurso
Publico, tais como deslocamento do pessoal de apoio, de coordenagao e
fiscalizacdo, de transporte de todo o material relativo ao Concurso, de postagem
de comunicados, de taxas e tarifas bancarias, das impressdes dos cadernos de
provas e outras que se fizerem necessarias, das publicagdes de sua
responsabilidade previstas neste termo, locagao e sinalizacdo de locais para a
realizacdo das provas, bem como encargos e impostos, assim como outras
despesas correlatas.

17. DOS LOCAIS DE APLICAGAO DAS PROVAS.

17.1. As provas serao realizadas em Jundiai, sendo de inteira responsabilidade da
contratada a locagao das dependéncias onde serao realizadas todas as etapas.

17.2. Os locais de aplicacdo das provas deverao possuir infraestrutura adequada
para permitir a boa acomodacao fisica dos candidatos, facilidade de acesso,
inclusive para os candidatos deficientes, e sinalizagdo para orientar a
movimentacado dos candidatos no dia das provas.

18. DAS OBRIGAGOES.

18.1. Competira, ainda, a Camara Municipal de Jundiai:

a) supervisionar a execug¢ao do contrato.

b) aprovar o edital e homologar o Concurso.

c) efetuar o pagamento do valor estipulado, dentro do prazo estabelecido.

19. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.

19.1. A contratada devera:

19.1.1. Iniciar os servigos, objeto do contrato, em até cinco dias uteis apds a
assinatura do contrato, apresentando:

a) cronograma definitivo, a ser submetido a apreciacao da Camara Municipal de
Jundiai, onde estejam discriminados todos os prazos em que as etapas do
Concurso devem ser executadas;
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b) planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da Camara Municipal,
discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados
relativamente a elaboracdo de editais e divulgacdo, inscricbes de candidatos,
inclusive a dos deficientes e afrodescendentes, cadastramento dos candidatos,
selecdo dos profissionais que comporao as bancas, critérios para elaboracao de
conteudos e questdes das provas, confeccdo dos cadernos de provas e folhas de
resposta, reprodugao do material, logistica para a aplicagdo das provas, aplicagao
das provas, métodos de seguranga a serem empregados para a elaboragédo das
provas, para a identificacdo dos candidatos e para a aplicacdo das provas,
avaliagao das provas, divulgagéo dos resultados das provas, encaminhamento de
recursos, apreciacado dos recursos, servicos de informacdo e apoio aos
candidatos.

19.1.2. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas) no esclarecimento de duvidas quanto aos
regulamentos do Concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoal capacitado,
linha telefénica, correio eletrénico (e-mail), fac-simile, sitio eletrénico, endereco
para correspondéncia e outros.

19.1.3. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao Concurso, responsabilizando-
se pela divulgagdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer
informacdes que comprometam a sua realizacao.

19.1.4. Designar responsaveis pela instauragdo e condugéo do processo seletivo,
remetendo os nomes dos mesmos oficialmente para a Camara Municipal de
Jundiai.

19.1.5. Especificar os conteudos das provas de conhecimentos basicos e
especificos, em conjunto com a Camara Municipal de Jundiai.

19.1.6. Elaborar provas para candidatos deficientes que solicitaram, no ato da
inscricao, de provas adaptadas a sua necessidade especifica.

19.1.7. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao conteudo programatico
que deve ser completo e atual.

19.1.8. Apresentar a Céamara Municipal de Jundiai, dentro dos prazos
estabelecidos no cronograma acima mencionado, as relagbes de candidatos
aprovados e classificados no Concurso.

19.1.9. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢bes de
habilitagdo e qualificagéo exigidas para a contratagao.
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19.1.10. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugao
irregular do contrato, correndo as expensas da contratada, as correspondentes
despesas no todo ou em parte, de servicos em que se verificar vicios, defeitos ou
incorrecdes durante ou apds sua prestacgao.

19.1.11. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigagdes, de natureza
trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e
indiretos, assim como por encargos relativos a alimentagao, transporte e outros
beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego do pessoal
que venha a ser contratado para a execugéo de servigos incluidos no objeto do
contrato.

19.1.12. Solicitar a prévia e expressa aprovagao da Camara Municipal de Jundiai
quanto aos procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em
todas as suas etapas.

19.1.13. Assegurar todas as condigdes para que a Camara Municipal de Jundiai
fiscalize a execucéo do contrato.

19.1.14. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agao que leve a anulagdo do
Concurso Publico, arcando com todos os Onus dele decorrentes, desde que
comprovada a sua culpa.

20. DO VALOR DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS.

20.1. O prego ofertado devera ser calculado pela contratada em fungdo dos
servicos que serdao prestados, nos moldes deste Termo de Referéncia,
considerando que o total do valor arrecadado pelas taxas de inscrigao ficarao
em posse da Camara Municipal de Jundiai e nao sera repassado a
contratada em nenhuma hipétese.

21. DO PAGAMENTO.

21.1. O pagamento da prestagao dos servigos a que se refere este contrato sera
efetuado apds 5 (cinco) dias da Homologagao do Concurso.

22. DO ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA.

22.1. Na ocasido da habilitacdo das propostas, as licitantes deverdo apresentar
Certidao(des) ou Atestado(s) expedidos(s) por pessoa juridica de direito Publico
ou privado, em nome da empresa, comprovando a aptidao para o desempenho de
atividades pertinentes e compativeis em caracteristica, quantidades e prazos com
0 objeto deste Termo, bem como a satisfagdo quanto a qualidade dos servigos e
cumprimento dos prazos contratuais, observando os termos da Sumula 24, do E.
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
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22.1.1. Para fins de avaliacdo da(s) certiddo(6es) ou atestado(s), sera entendido
como servigo similar ao presente objeto aqueles nos quais conste a realizagdo de
Concurso(s) Publico(s) nos mesmos niveis aqui previstos, compativel em
caracteristicas e quantidades.

22.1.2. Devera ser encaminhada copia do contrato autenticada em cartorio firmado
entre a licitante e a empresa que emitiu a certidao ou atestados exigidos.

23. DISPOSIGOES GERAIS.

23.1. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogavel
por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Jundiai.

23.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos aqui previstos, que
vierem a vagar ou forem criados dentro do prazo de validade previsto no item
23.1.

23.3. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Estatuto dos
Funcionarios Publicos de Jundiai.

23.4. A Camara Municipal de Jundiai ndo fornecera, sob qualquer pretexto, a
estimativa de numero de inscrigdes.

23.4.1. E de total responsabilidade da contratada o total processamento do
Concurso Publico, que devera obedecer rigorosamente aos ditames deste Termo
de Referencia, ndo podendo ser cobrado, sob qualquer pretexto, valor a maior do
contratado, nos termos da Lei.

23.5. A Camara Municipal de Jundiai podera realizar diligéncia, antes da
assinatura do contrato, para verificar a capacidade técnico-operacional da
instituicao.

Jundiai, 30 de janeiro de 2015.

JORGE NASSIF HADDAD
Diretor Administrativo

FABIO NADAL PEDRO LUCIANA M. P. RIVELLI AMELIO
Consultor Juridico Assessor de Servigcos Técnicos
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TERMO DE REFERENCIA
ANEXO |

ATRIBUIGOES DOS CARGOS
(Lei Municipal n° 8199/2014 e suas alteragoes)

AGENTE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

» prestar servigos de redacgéao oficial e digitagao;

» atender e receber o Publico externo e interno;

« atender telefonemas, anotar recados e prestar informacgoes;

» protocolar e autuar documentos recebidos e expedidos;

* receber e encaminhar a correspondéncia oficial do seu setor;

» zelar pelos compromissos do responsavel pelo seu setor;

» auxiliar nos servigos de organizagao e manutengao de cadastros;
e controlar o estoque de materiais de escritério do seu setor;

* lavrar atas de reunides;

* manter documentos arquivados e organizados;

e preparar e encaminhar documentos diversos;

 tirar copias reprograficas, enviar fax, imprimir documentos;

» executar outras tarefas correlatas determinadas pelo responsavel do setor.

PROVIMENTO: Efetivo
ESCOLARIDADE: Ensino médio
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ASSESSOR DE SERVICOS TECNICOS

e assessorar a Diretoria, atendendo as especificagcbes de sua unidade de
trabalho, executando atividades diversas de digitacdo, redacgao,
arquivamento;

e assessorar autoridades municipais, coordenar e participar de equipes
multidisciplinares voltadas para o desenvolvimento municipal e executar
atividades proprias de sua area de formagao profissional,;

e assessorar na definicdo de politicas e diretrizes da Administracdo do
Legislativo;

e coordenar e/ou participar da realizacdo de estudos e pesquisas voltadas
para o desenvolvimento Legislativo Municipal,

e prestar assessoramento técnico-especializado na sua area de formacéo;

* rever e/ou emitir laudos, pericias, arbitragem e pareceres técnicos de sua
formacéo profissional,;

e colaborar para o cumprimento das metas estabelecidas;

» proceder o encaminhamento, a organizagdo, a conferencia, ao controle, ao
recorte e colagem, dos atos publicados na Imprensa Oficial do Municipio;

» assessorar tecnicamente e coordenar os demais integrantes do Setor;

e operar, como usuario, sistema de informacgdes;

» prestar informagdes sobre assuntos de sua alcada aos Vereadores, a
Mesa, as Comissoes e as Diretorias;

e organizar arquivos, prontuarios, acervos bibliograficos e ficharios;

« compor Comissdes Permanentes, de Licitagcdo, Estagio Probatdrio,
Sindicancias e Processos Administrativos, Concursos Publicos e outras
afins;

» executar outras tarefas correlatas.

NA AREA DE FINANCEIRA, além das fungdes gerais descritas:

» supervisionar as atividades da contabilidade, visando assegurar que todos
os relatérios e registros contabeis sejam feitos de acordo com os principios
e normas contabeis, dentro dos prazos estabelecidos;

« supervisionar a elaboracéo dos balancetes mensais (contabil e gerencial);

» supervisionar as atividades de contas a receber, visando assegurar que
todos os créditos (duodécimos, receitas extra orcamentarias) da Camara
Municipal sejam recebidos em tempo habil;
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» analisar as informagbes contabeis e preparar relatérios (especificos e
eventuais) contendo informagdes, explicagdes e/ou interpretacbes dos
resultados e mutacdes ocorridos no periodo, visando subsidiar o processo
decisorio;

» auxiliar na elaboracédo da Declaragao Anual do Imposto de Renda;

e pesquisar e estudar toda a legislacao fiscal tributaria;

» atender, acompanhar e preparar relatorios para os trabalhos de auditoria
externa, inclusive para os procedimentos junto ao Tribunal de Contas,
atendendo aos prazos estabelecidos;

e supervisionar 0 processo e elaborar os documentos necessarios a
explicacdes do andamento da Camara durante o exercicio, relativo a déficit
ou superavit alcangados;

» ordenar os arquivos e o acervo legal e bibliografico da area respectiva;

» controlar a posicao de débitos de fornecedores para liberacdo de novos
pedidos de compra;

» controlar os contratos da Camara para a liberagdo dos pagamentos nos
prazos estabelecidos;

» preparar o fluxo de caixa diario e semanal;

e preparar previsdes de caixa, visando detectar necessidades de captacéo ou
aplicagao de recursos.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior em Contabilidade com registro no Conselho
Regional de Contabilidade - CRC
PROVIMENTO: efetivo
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PREGAO PRESENCIAL N° 04/15 — PROCESSO N° 72.072

PLANILHA DE VALOR ESTIMATIVO DE CUSTO

EMPRESA 1 EMPRESA 2 EMPRESA 3 CUSTO MEDIO
ITEM| Valor Total (R$) | Valor Total (R$) Valor Total (R$) Valor Total (R$)
1 72.700,00 32.000,00 60.000,00 54.900,00

Empresa 1: Orgamento emitido em 11/02/2015.
Empresa 2: Orgamento emitido em 12/02/2015.

Empresa 3: Orgcamento emitido em 12/02/2015.
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PREGAO PRESENCIAL N° 04/15 — PROCESSO N° 72.072

DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS PARA
HABILITAGAO

(em papeltimbradodalLicitante)

Prezados Senhores

Pela presente, declaramos, para efeito do cumprimento ao estabelecido no inciso
VII, do artigo 4°, da Lei federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, sob as
penalidades cabiveis, que cumprimos plenamente os requisitos para habilitacdo

exigidos neste Edital.

...................... , ...de ...............de ........

(Nome e assinatura do representante legal da licitante)
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PREGAO N° 04/15 — PROCESSO N° 72.072

DECLARACAO

(em papeltimbradodalicitante)

BU, o , CPF n° ,
representante  legal da  empresa ... ,
interessada em participar do Processo Licitatério (Pregao n° 04/15), da Camara
Municipal de Jundiai, DECLARO, sob as penas da Lei, que inexiste impedimento
legal contra a empresa .......cccccevvviiiiiiiiiineneennn. para licitar ou contratar com a

Administragédo Publica.

...................... , ...de ..............de ........

(Nome e assinatura do representante legal da Licitante)
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Pregao n° 04/15 — Processo n° 72.072

DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM OS TERMOS DO EDITAL

Eu, (nome completo),

representante legal da empresa

(nome da pessoa juridica), interessada em participar do Pregao n°® 04/15 da Camara
Municipal de Jundiai, declaro, sob as penas da lei, que a apresentacdo de nossa
proposta como participante da presente licitacdo implica na total concordancia com

os termos do referido edital e seus anexos.

de de 2015.

(assinatura do representante legal)

Atencao: Apresentar esta Declaragao em papel timbrado da empresa.
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EDITAL DE PREGAO N° 04/15

DECLARAGAO DE ELABORAGAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificagao completa do representante da licitante), como representante
devidamente constituido de (identificacdo completa da licitante), doravante denominado
(licitante), para fins do disposto no item 3.1.6 do Edital de Pregao n°® 04/15, declara, sob as
penas da lei, em especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar do Pregao n° 04/15 foi elaborada
de maneira independente (pela licitante), e o conteudo da proposta néo foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro
participante potencial ou de fato do Pregao n°® 04/15, por qualquer meio ou qualquer pessoa;

(b) a intengao de apresentar proposta elaborada para participar do Pregao n°
04/15 nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de
fato do Pregado n° 04/15, por qualquer meio ou qualquer pessoa;

(c) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na
decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo n°® 04/15 quanto a
participar ou nao da referida licitagao;

(d) que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregao n°
04/15 nao sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao n° 04/15 antes da adjudica¢do do
objeto da referida licitagao;

(e) que o conteldo da proposta apresentada para participar do Pregao n°
04/15 nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido
de qualquer integrante da Camara Municipal de Jundiai antes da abertura oficial das
propostas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta declaragao e que
detém plenos poderes e informacgdes para firma-la.

, em de de

(representante legal da licitante, no ambito da licitagao,
com identificagdo completa)
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PREGAO N° 04/15 — Processo n° 72.072

DECLARAGAO DE REGULARIDADE PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO
E EMPREGO

(em papeltimbradodalLicitante)

BU, o (nome completo).................... , representante legal da
EMPIESA covvveieeveeiiieeee e e e e e e e e eeee (razdo social).........cccevvvvvrvvrnnnnnnns , interessada
em participar do PREGAO N° 04/15, promovido pela Camara Municipal de Jundiai,
declaro, sob as penas da lei, que, nos termos do artigo 27, inciso V, da Lei federal
no 8.666/93, com alteragbes posteriores, a .............. (razéo social)............ encontra-
se em situacado regular perante o Ministério do Trabalho e Emprego, no que se
refere a observancia do disposto no inciso XXXIIl, do artigo 7°, da Constituicao
Federal, ndo empregando menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre e ndo empregando menor de dezesseis anos.

OBS: Emprega menor com idade de quatorze anos na condigdo de aprendiz ()

(Nome e assinatura do representante legal da Licitante)
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PREGAO N° 04/15 — ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI
. PARA ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO (ELABORAGAO,
APLICACAO, AVALIAGAO, CLASSIFICAGAO) E RELATORIO FINAL DE CONCURSO
PUBLICO DO LEGISLATIVO COM FUNDAMENTO NO ARTIGO 1°, DA LEI FEDERAL N°
10.520/02 - PROCESSO N° 72.072.

I - INTROITO

O presente instrumento rege-se fundamentalmente pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas alteragbes, que instituem normas para licitagdes e contratos da
Administragdo Publica e da outras providéncias, estando vinculado ao Processo n° 72.072
de acordo com a deliberacdo do Sr. Presidente da Camara Municipal de Jundiai exarado
naqueles autos e que autoriza sua lavratura.

Il - DAS PARTES
CLAUSULA PRIMEIRA - S3o partes no presente instrumento de contrato:
a) De um lado, na condicdo e doravante simplesmente denominada CONTRANTE a
CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI, com sede nesta cidade, Estado de Sao Paulo, na Rua
Barao de Jundiai, n° 128, Centro, inscrita no CNPJ sob o n°® 51.864.114/0001-10, neste ato
representada por seu Presidente, Vereador ENG. MARCELO GASTALDO.

b) De outro lado, na condicdo e doravante simplesmente denominada CONTRATADA a

EMPrESA .uvvviieeeeeeeeeiiieeeeeaeeeeeeanns , com sede na cidade de .......ccooiiiiiiiiiiiinnnns , Estado
de e, NARUA ..o (0 R inscrita
No CNPJ sSOb 0 N% e , heste ato representada por
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Il - DO OBJETO DO CONTRATO E SUAS CARACTERISTICAS

CLAUSULA SEGUNDA - Constitui-se objeto do presente CONTRATO a assessoria
técnica, organizagdo, planejamento e execugdo (elaboragdo, aplicagdo, avaliagéao,
classificagcao) e relatdrio final de concurso publico, pela CONTRATADA a CONTRATANTE,
para os cargos de Assessor de Servigos Técnicos e Agente de Servigcos Administrativos,
conforme Termo de Referéncia contido no Anexo | do Pregéao n° 04/15.

CLAUSULA TERCEIRA - Compete a CONTRATADA todo o trabalho necessario &
realizagao do concurso publico, compreendendo as seguintes etapas:

1) Organizagdo geral do concurso, com um cronograma que atenda a legislagdo e os
interesses da Camara Municipal de Jundiai;

2) Elaboracao do Edital — para os cargos a serem lotados — (geral, resumo e de candidatos)
e realizacdo das inscricbes informatizadas, com o fornecimento de equipamentos
(microcomputador, impressora), software especifico e papel e pessoal proprio;

3) Elaboracéo de Programas e Bibliografia Especifica para cada cargo;

4) Recepgao e orientagao dos candidatos para efetuarem as inscrigbes, bem como o
recebimento das respectivas taxas;

5) Elaboragao e aplicagdo das provas escritas, com acompanhamento de fiscais proprios
devidamente treinados;

6) Correcao das provas escritas;
7) Entrevistas e provas praticas, conforme o caso, se necessarios;
8) Relatdrio final contendo classificagcéo final dos candidatos;

9) Responsabilidade por todos os recursos administrativos e/ou judiciais, se houverem, até
final decisdo em decorréncia da prestacao do servico.

CLAUSULA QUARTA - Na realizagdo do concurso publico, a CONTRATADA devera
observar as disposi¢cdes especificas da legislagdo municipal de Jundiai, especialmente na
Lei Orgénica do Municipio.

CLAUSULA QUINTA - Integram e completam o presente termo de contrato, para todos os
fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, os elementos do Processo n°
72.072, que visa a contratagao para realizagdo de concurso publico, bem como a proposta
da CONTRATADA, anexos e pareceres que formam o referido processo.

IV - DO PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

CLAUSULA SEXTA — A CONTRATANTE pagarda &8 CONTRATADA pelos servicos de
assessoria técnica, elaboracido, aplicacdo, avaliagcao, classificagdo e relatério final do
concurso publico objeto deste contrato, em moeda corrente nacional, a importancia global
B R e e e e e araa e e
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CLAUSULA SETIMA - O valor acima, ja fixado em real, ndo sofrerd qualquer tipo de
corregao monetaria.

CLAUSULA OITAVA - Se prorrogado o contrato, mediante justificativa fundamentada,
podera o mesmo ser revisto, adotando-se indice de pregos de periodicidade anual do setor,
ou seja, IPC-FIPE, servindo o mesmo indice para a corre¢cdo de valor pago em atraso, na
hipétese de inadimpléncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias apds a conclusdo de
todos os servicos e entrega do relatério final a CONTRATANTE, atendendo totalmente as
especificagdes que constam do Termo de Referéncia (Anexo 1) do Pregao n° 04/15.

CLAUSULA DECIMA - N3o sera admitida revisdo posterior de custos enquadrados como
casos de fatores supervenientes, caso venham a ser apresentados pela CONTRATADA
como causas de eventual desequilibrio econémico e financeiro do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os custos relativos as publicagdes seréo atendidos com
recursos provenientes da verba dotada no or¢camento municipal sob a rubrica
01.01.01.031.0001.2001.33.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA.

V — DO REGIME JURIDICO CONTRATUAL

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Nos termos da lei, compete, como prerrogativa
unilateral, a CONTRATANTE, quanto ao contrato ora entabulado:

1) fiscalizar-lhe a execugéo; e

2) aplicar sangbes motivadas pela inexecugéo, total ou parcial do ajuste.

VI — DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — A CONTRATADA assume total responsabilidade pela
realizagdo do concurso publico, cabendo a ela:

1) a elaboragéo do edital geral do concurso e das listas de inscritos, em concordancia com a
legislacao pertinente e de acordo com as definicbes da CONTRATANTE, constando local,
data, horario da realizagdo das provas, recomendacdes aos candidatos;

2) apresentacao de programas e bibliografias especificas para o cargo que, com a anuéncia
da CONTRATANTE fard parte do edital;

3) editais de todas as fases do concurso até a sua homologagéo;

4) afixagao das informagdes necessarias no local das inscricdes e nos locais de aplicagéao
das provas;
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5) elaboragao do impresso do requerimento com protocolo de inscrigdo para os candidatos,
recepcao e orientacdo dos interessados em efetuar as inscrigcbes, bem como o recebimento
das respectivas taxas;

6) preparar as listas dos inscritos de forma totalmente informatizada, através de
equipamentos proprios da empresa, quantos forem necessarios, com sistemas especificos e
de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, providenciando, ainda, pessoas
devidamente treinadas para serem responsaveis pela realizacdo do processo das
inscrigoes;

7) providenciar, apds 0 encerramento das inscri¢gdes, a verificagdo das informagdes contidas
nos requerimentos de inscricdo e processar a relagao final dos inscritos para o concurso
publico, encaminhando-a para a CONTRATANTE;

8) realizar o concurso publico em fases, conforme o edital, observadas as disposi¢cbes legais
pertinentes;

9) realizar todas as fases do concurso publico em comum acordo com a CONTRATANTE,
tais como prova escrita e/ou entrevista/pratica, acatando os periodos de melhor
conveniéncia para a CONTRATANTE;

10) elaborar todas as provas escritas, através de profissionais, que deverdo ser
sigilosamente cadastrados e contratados para este fim especifico, garantindo-se absoluto
sigilo quanto ao conteudo das provas, sob pena de total responsabilidade da
CONTRATADA;

11) elaborar as provas obedecendo aos critérios definidos no edital;

12) o grau de dificuldade das provas devera obedecer aos niveis de equilibrio e
razoabilidade de conformidade com as necessidades da CONTRATANTE;

13) apresentar provas com excelente qualidade de impresséao, organizagao e atualizagao;

14) providenciar o caderno de questbes, cartdo ou folha de respostas das provas, nao
permitindo a identificagao do candidato, sen&o pelo seu cédigo ou niumero de inscri¢ao;

15) entregar as provas montadas e empacotadas em envelopes devidamente lacrados e
rubricados, se responsabilizando pela quantidade, guarda e transporte das mesmas até sua
distribuicdo aos candidatos;

16) afixar, no local das provas, listas com os nomes e numeros de inscricbes dos
candidatos;

17) distribuir os candidatos nas salas, previamente numeradas, bem como sinalizar os
corredores;

18) providenciar a lista de presenca para a assinatura dos candidatos, em ordem alfabética,
com o respectivo niumero do documento de identidade;
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19) providenciar local adequado para a aplicacdo das provas escritas, consistentes em salas
com carteiras e cadeiras suficientes para atendimento de todos os candidatos, reservando
uma sala para servir de centro de coordenagao da prova, assim como para guarda de todo
material da CONTRATADA;

20) providenciar os locais adequados e equipamentos necessarios para a realizacdo das
provas praticas, se houver.

21) responsabilizar-se pela orientacédo e treinamento dos fiscais, que atuardo como
responsaveis pelas salas onde serao realizadas as provas escritas;

22) coordenar e supervisionar as atividades dos fiscais, assumindo a responsabilidade pelo
bom andamento da aplicagao das provas;

23) providenciar crachas de identificagcao para os fiscais e coordenadores;

24) providenciar todo o material necessario a realizagdo e aplicagdo das provas escritas
(exceto caneta, lapis e borracha que os candidatos deverao portar), sinalizagéo interna dos
prédios, listas de presenca, atestados aos candidatos que os solicitarem;

25) corrigir e avaliar as provas, de acordo com as normas estabelecidas na legislagdo e no
edital do concurso, bem como apresentar as listas de classificacdo dos candidatos
aprovados na primeira fase do concurso;

26) responsabilizar-se pela contagem de eventuais titulos, de acordo com os critérios
estabelecido no Edital;

27) se houver titulos a serem computados, receber todos os documentos comprobatoérios
dos candidatos, exclusivamente na data designada para realizacdo das provas e/ou
entrevistas/praticas;

28) apresentar a CONTRATANTE as listas dos classificados e dos desclassificados apos
cada fase realizada, orientando-a sobre as publica¢des a serem efetuadas;

29) as listas mencionadas no item anterior deverao ser assinadas pela CONTRATADA e
apresentadas em “disquetes” com leitura compativel para pronta publicacdo na imprensa;

30) fornecer a CONTRATANTE relacdo dos candidatos aprovados, em ordem alfabética
geral, na primeira e demais fases e/ou etapas, para publicagcdo na imprensa escrita do
municipio, relacdo esta contendo o nimero da inscricdo e média final para a ultima
publicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Atentara, principalmente, a CONTRATADA, no que forem
aplicadas, as normas dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes,
sendo-lhe terminantemente vedada a subempreitada, subcontratacdo, cessdo ou
transferéncia parcial ou total do presente ajuste, fato que, ocorrendo, causara a rescisdo
automatica e incondicional do presente ajuste, arcando, também, a responsavel, com as
demais sanc¢des previstas na Lei Civil e Penal.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — A CONTRATADA se responsabilizara pelos Recursos
Administrativos interpostos pelos candidatos dentro do prazo legal, bem como por eventuais
processos judiciais decorrentes do referido concurso publico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Em caso de ocorrerem recursos administrativos ou judiciais
contra a classificagdo final do concurso publico, a CONTRATADA ratifica sua
responsabilidade pela defesa e acompanhamento dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — A CONTRATADA se responsabilizara por todo o pessoal
necessario, orientacdes as inscricdes, coordenacao e fiscalizacdo das provas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A CONTRATADA se responsabilizara por todas as
despesas relacionadas de ordem direta e indireta (impostos e taxas devidos aos érgaos
Federais, Estaduais e Municipal, estadias, combustiveis, transporte de pessoal e
equipamentos, etc.)

VIl - DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE
CLAUSULA DECIMA NONA — A CONTRATANTE se obriga a:

1) encaminhar, para publicagdo obrigatéria, exigida pela legislagédo, toda matéria referente
ao concurso publico;

2) divulgar o concurso publico em todas as suas fases, através da imprensa escrita, falada
ou de qualquer outro meio, desde que seja de seu interesse;

3) providenciar local para a realizagdo das inscricdes, compativel com a previsdo do fluxo de
candidatos, bem como mesas, cadeiras e demais condicbes para o pessoal destinado a
realizagao das inscri¢des;

4) colocar as indicagdes que julgar necessarias para orientagdo do acesso de candidatos
aos prédios onde serdo realizadas as provas, bem como providenciar a seguranga publica e
controle nos portées de acesso aos locais da prova e adjacéncias;

5) homologar o resultado final do concurso publico através da autoridade competente, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a publicagdo da lista de classificacao final e do termo
homologatorio.

VIIl - DA RESCISAO CONTRATUAL

CLAUSULA VIGESIMA — Adotam CONTRATANTE e CONTRATADA, como motivos de
rescisao da avenca ora estatuida, o que expressamente determinam os artigos 77 a 81 da
Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes, além das condicbes contidas no presente
instrumento, expressamente estipuladas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Se a culpa da rescisdo for imputada exclusivamente &
CONTRATADA, ficara esta em carater de pena, impedida de participar de licitagdes futuras,
obrigando-se ao ressarcimento dos prejuizos a que der causa, nos termos do artigo 389 e
seguintes do Cdédigo Civil.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Caso a CONTRATADA dé causa a rescisdo sem justo
motivo do ora contratado, recusar-se a entregar o objeto no prazo estabelecido pela
CONTRATANTE ou, ainda, pela inexecuc¢ao total ou parcial do ajuste obrigar-se-a a pagar
uma multa de 20% (vinte por cento) do valor total deste contrato, obedecidos, no mais, os
ditames dos artigos 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - A ndo execucdo dos servicos e obrigagdes, nas
condicbes ora previstas, dentro de prazo razoavel determinado pela CONTRATANTE,
acarretara a cobranca de multa diaria de 0,5% (meio por cento) do valor total contratual, até
que seja regularizada a pendéncia.

IX — DA ALTERAGAO CONTRATUAL

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - O contrato somente podera ser alterado, por escrito, via
aditamento, que se submetera ao artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragbes e
aos demais aplicaveis a espécie.

X - DISPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — A CONTRATADA realizara os servicos contratados e ja
especificados de modo a satisfazer plenamente os termos do Processo n°® 72.072, que
engloba a proposta vencedora, os anexos e pareceres que formam o referido processo e
que desde ja ficam fazendo parte integrante deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - A CONTRATADA se obriga a realizar o trabalho
avengado acompanhado por equipe de sua confianga e, igualmente, sera sua a
responsabilidade pelos encargos trabalhistas, tributos federais, estaduais e/ou municipais,
decorrentes da prestacao dos servigcos ora contratados, bem como a seguranca dos
executores dos servigcos objeto deste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA — A equipe auxiliar mencionada na clausula anterior ndo
tera qualquer vinculo empregaticio ou contratual com a CONTRATANTE, uma vez que sera
designada e contratada pela CONTRATADA, cabendo a ela total responsabilidade sobre as
avengas (contratos de trabalho) que vierem a celebrar.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA — A CONTRATADA oferecera toda mao de obra comum,
especializada, técnica, supervisdo, transporte, utilizagdo de ferramentas e instrumentos
especiais, necessarios a prestacdo dos servicos, encargos fiscais, previdenciarios e
trabalhistas decorrentes deste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - Todo servico prestado pela CONTRATADA tera

orientacdo e supervisdo da CONTRATANTE., que sera representada pela Diretoria

Administrativa da Edilidade.

CLAUSULA TRIGESIMA — O ingresso e transito de pessoal da CONTRATADA em
determinadas dependéncias desta Camara Municipal somente podera ocorrer apds prévia
autorizagao da Diretoria Administrativa.
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CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA — A CONTRATADA devera iniciar os servigos
imediatamente apds a assinatura do contrato, com a definicdo do cronograma prévio de
trabalho, de comum acordo entre as partes, prevendo-se as datas e horarios para a
realizagdo das diversas etapas do concurso em atendimento as necessidades da
CONTRATANTE.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - Apdés o0 encerramento das inscricbes, se estas
superarem a expectativa, as partes poderao rever e alterar o cronograma de trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - Todas as inscrigdes serdo realizadas na cidade de
Jundiai-SP, em horario e local a serem definidos entre as partes.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - A CONTRATANTE tera liberdade total para
desempenhar atividade fiscalizadora dos servigos, através da Comissdo Organizadora do
Concurso, durante todo o processo de sua realizagdo, encarregada da gestdo do presente
contrato, nos termos do artigo 67, da Lei Federal n° 8666/93, vedada a interferéncia nos
trabalhos do concurso publico.

Xl - DO FORO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - Fica eleito o foro da Comarca de Jundiai,
excepcionado qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer duvida ou
controvérsia que o presente contrato porventura venha a suscitar.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA — A parte que der causa ao rompimento deste instrumento
arcara com as despesas processuais e demais verbas cominadas a espécie.

Xl - DO ENCERRAMENTO

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - Por estarem assim, justas e concordes,
CONTRATANTE e CONTRATADA firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual
teor, lidas e achadas conforme, na presenga de 2 (duas) testemunhas nomeadas e
assinadas, na forma da lei.

Jundiai, de de 2015.
CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI CONTRATADA
ENG. MARCELO GASTALDO

Presidente

Testemunhas:
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