PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTOS
SERVICOS DE PORTARIA E LIMPEZA TERCEIRIZADOS

Proposta de Preco

[Regime de Tributagao:

[Salario Minimo (SM)

Insalubridade Percentual sobre o SM Valor

minima

média

maxima

DADOS SALARIAIS (MONTANTE A)

FUNGCOES Quantidade Salario Base Valor Mensal = (Quantidade) x (Salario Base)

Porteiro R$ 0,00

Auxiliar de Limpeza R$ 0,00

Lider de equipe R$ 0,00

Zelador R$ 0,00

Adicional de Insalubridade R$ 0,00
Total do Montante A R$ 0,00

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (Montante B)

Encargos Previdenciarios e FGTS (B.1)

Percentual sobre Total do Montante A (% de A)

Valor Mensal = (% de A) x (Total do Montante A)

Seguridade Social (INSS) R$ 0,00
FGTS R$ 0,00
SESI ou SESC R$ 0,00
SENAI ou SENAC R$ 0,00
INCRA R$ 0,00
SEBRAE R$ 0,00
Salario Educagéo R$ 0,00
RAT(Riscos Ambientais do Trabalho) x FAP (Fator Acidentario de

Prevencgéo) R$ 0,00
Total do Montante B.1 0,000% R$ 0,00

13° Salario e Adicional de Férias (B.2)

Percentual sobre Total do Montante A (% de A)

Valor Mensal = (% de A) x (Total do Montante A)

13° Salario R$ 0,00
Adicional de Férias R$ 0,00
Incidéncia de encargos (B.1) sobre 13° Salario e Adicional de

Férias R$ 0,00
TOTAL do Montante B.2 0,000% R$ 0,00

Provisao para Rescisao (B.3)

Percentual sobre Total do Montante A (% de A)

Valor Mensal = (% de A) x (Total do Montante A)

Aviso prévio indenizado R$ 0,00
Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio

indenizado R$ 0,00
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado R$ 0,00
Aviso prévio trabalhado R$ 0,00
Incidéncia de encargos (B.1) sobre aviso prévio trabalhado R$ 0,00
Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado R$ 0,00
TOTAL do Montante B.3 0,000% R$ 0,00

Custo de reposicao de profissional ausente (B.4)

Percentual sobre Total do Montante A (% de A)

Valor Mensal = (% de A) x (Total do Montante A)
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Proposta de Preco

[Férias R$ 0,00
Auséncia por doenga R$ 0,00
Auséncias Legais (Art. 473 da CLT) R$ 0,00
Auséncias por acidente de trabalho R$ 0,00
Licenga paternidade R$ 0,00
Licenga Maternidade R$ 0,00
Férias sobre licenga maternidade R$ 0,00
Incidéncia de encargos (B.1) sobre o custo de reposicéo R$ 0,00
TOTAL do Montante B.4 0,000% R$ 0,00

Percentual sobre Total do Montante A (% de A) \

Valor Mensal = (% de A) x (Total do Montante A) \

[TOTAL do Montante B

0,000%|

R$ 0,00

BENEFICIOS (Montante C)

[ Montante A + Montante B|

R$0,00]

Descrigao

Valor Unitario

Quantidade

Valor Mensal = (Valor Unitario) x (Quantidade)

Auxilio Transporte R$ 0,00
Desconto do auxilio transporte (6%) (Dedugdo da despesa)
Auxilio Alimentagao (vales, cesta basica, etc.) R$ 0,00
Auxilio Refeigao R$ 0,00
Seguro de Vida R$ 0,00
Programa de Participa¢é@o nos Resultados — PPR R$ 0,00
Beneficio Social Familiar R$ 0,00
Auxilio Natalidade R$ 0,00
Beneficio Odontoldgico R$ 0,00
Auxilio Saude R$ 0,00
Auxilio Creche R$ 0,00
Outros beneficios exigidos em convengao trabalhista
ou legislagao aplicavel (especificar). R$ 0,00
Total do Montante C R$ 0,00

DESPESAS ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS (Montante D)

Descrigao Valor Unitario Quantidade Valor Mensal = (Valor Unitario) x (Quantidade)
Uniformes / EPI's R$ 0,00
Despesas com Depreciagéo de equipamentos R$ 0,00
Despesas com Materiais de Consumo (limpeza e zeladoria) R$ 0,00
Instalagéo e manutengao de relégio de ponto R$ 0,00
Custo mensal com veiculos, combustivel e outros R$ 0,00
Contribuicdo Assistencial Sindical Patronal R$ 0,00
Despesas Administrativas R$ 0,00
Despesa com Escritério Administrativo R$ 0,00
Exames Ocupacionais R$ 0,00
Despesa com supervisdo R$ 0,00
Despesas com gestor predial R$ 0,00
Despeas com mao de obra de suporte (item 1.3.5 do Termo de
Referéncia) R$ 0,00
Despesas Operacionais R$ 0,00
Outras despesas (especificar) R$ 0,00
Total do Montante D R$ 0,00
\ Montante E (Total dos Montantes A + B + C + D)] R$ 0,00]
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CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO (Montante F)

Proposta de Preco

Descrigao Percentual sobre o Total Geral Mensal (% de TG) Valor Mensal = (% de TG) x (Total Geral Mensal)
Outras despesas e custos indiretos R$ 0,00
ISS R$ 0,00
PIS R$ 0,00
COFINS R$ 0,00
CSLL R$ 0,00
Imposto de Renda R$ 0,00
Lucro R$ 0,00
Total do Montante F 0,00% R$ 0,00
[ Total Geral Mensal (TG = Montante E + Montante F)*| R$ 0,00
[ TOTAL GERAL ANUAL (Total Geral Mensal x 12)] R$ 0,00]

* Total Geral Mensal = Montante E
(1 - Percentual Total do Montante F)

Observagoes:

1) Todos os itens conforme lei, dissidio ou convengao da categoria que acompanha a proposta de pregos.

2) Itens relativos a equipamentos, materiais de consumo, uniformes e EPI, conforme documentos fiscais anexos a proposta de pregos.

3) A empresa licitante devera considerar para os impostos e contribuigées os percentuais que efetivamente incidem sobre seus produtos e servigos. Esse
percentual, por vezes, é diferente dos valores retidos em nota fiscal. Destaque-se que nem todos os impostos e contribuigdes pagos pela empresa em
decorréncia da prestagao de servigos ou de venda de mercadorias sao retidos em nota fiscal.

Nome e Assinatura
Carimbo da empresa
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